
EDICTO

ASUNTO: CREACIÓN LISTA DE RESERVA-BOLSA 

EXPEDIENTE RELATIVO AL NOMBRAMIENTO DE 1 TÉCNICO/A FUNCIONARIO INTERINO
POR  EXCESO  O  ACUMULACIÓN  DE  TAREAS,  (ARTÍCULO  10.1.d. DEL REAL DECRETO
LEGISLATIVO  5/2015,  DE  30  DE  OCTUBRE,  POR  EL  QUE  SE  APRUEBA  EL  TEXTO
REFUNDIDO  DE  LA  LEY  DEL  ESTATUTO  BÁSICO  DEL  EMPLEADO  PÚBLICO)
DEPENDIENTE DE LA ADJUNTÍA DE DIRECCIÓN PARA APOYO A LOS DEPARTAMENTOS
DE PROMOCIÓN   DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DE PROGRAMAS  Y DESARROLLO
SOCIAL Y CREACIÓN LISTA DE RESERVA-BOLSA

La Presidencia del IMDEEC, en fecha 7 de noviembre de 2022 ha dictado Resolución del siguiente tenor:

“Vista el acta de Tribunal de Selección de reunión mantenida el pasado 3 de noviembre 2022, y la renuncia del candidato
propuesto  presentada  el  7  de  noviembre,  así  como  el  informe  de  la  Adjunta  a  la  Dirección  con  CSV
3a1c0a79b3d33290e211cb1d1c41c1d6854f2e12 , conforme a las Bases  Décima  y Duodécima de la Convocatoria, en uso
de las competencias conferidas a la Presidencia en el art. 13 de los Estatutos del IMDEEC,  RESUELVO:

PRIMERO: Declarar la renuncia de Don Victor José Fernández Troyano con NIF ***2086**, candidato propuesto por el
Tribunal de Selección, que conforme a la Bases Décima y Duodécima de la convocatoria, el cual ha motivado dicha
renuncia a la plaza por encontrarse en situación de baja por Incapacidad Temporal (lo cual acredita con parte médico
oficial); teniendo como efecto, pasar a la Lista de Reserva-Bolsa sin perder su turno en la misma.

SEGUNDO:  Declarar  constituida  la  Lista  de  Reserva  -Bolsa  del  Procedimiento  de  Selección  para  el
“NOMBRAMIENTO  DE  1  TÉCNICO/A  FUNCIONARIO  INTERINO  POR  EXCESO  O  ACUMULACIÓN  DE
TAREAS, (ARTÍCULO 10.1.d. DEL REAL DECRETO LEGISLATIVO 5/2015, DE 30 DE OCTUBRE, POR EL QUE
SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY DEL ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO)
DEPENDIENTE DE LA ADJUNTÍA DE DIRECCIÓN PARA APOYO A LOS DEPARTAMENTOS DE PROMOCIÓN
DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DE PROGRAMAS  Y DESARROLLO  SOCIAL Y CREACIÓN LISTA DE
RESERVA-BOLSA”conforme a la Base Duodécima de la Convocatoria, ordenadas conforme al listado definitivo tras
sorteo realizado por el Tribunal de Selección el pasado 3 de noviembre de 2022 y publicado ese mismo día.  Siendo la
misma:

LISTA DE RESERVA- BOLSA

ORDEN NIF NOMBRE APELLIDOS

1
(*)

***0809**

MARIA DEL PILAR MORENO MORENO
2 ***5749**

JOSE ANTONIO RODRIGUEZ FRANCO
3 ***0693**

RAFAEL LOPEZ CURIEL
4 ***3644**

LUCIA CANTADOR GARRIDO
5 ***0429**

MARIA DEL CARMEN VAZQUEZ RODRIGUEZ
6 ***2842**

RAFAELA ROSA COBOS
7 ***6351**

ANTONIO LORENZO AGUILAR SAENZ

H
as

h:
 9

b4
ff9

09
73

8b
67

cb
c8

2c
8a

b9
36

f4
b3

63
aa

ad
2d

61
40

b1
e5

e1
c2

c8
26

a3
18

8d
d8

bb
f3

e4
db

74
52

1b
cc

3a
e7

5a
c8

10
df

00
a8

5a
67

9e
d5

21
4a

49
2d

9d
f6

f9
42

0f
ba

f5
40

ed
 | 

P
Á

G
. 1

 D
E

 4

FIRMANTE NIF/CIF FECHA Y HORA

BLANCA TORRENT CRUZ (CONCEJALA CON DELEGACIÓN) ****398** 07/11/2022 13:13:21 CET

CÓDIGO CSV URL DE VALIDACIÓN
007d650b27be2db425833edef5d096ba5d18b312 https://sede.cordoba.es



8 ***5096**
ANA MARIA GALVEZ LUCENA

9
***2975**

ANTONIO BONILLA PALOMAS

10
***4124**

ANTONIO GARNICA GOMEZ

11
***9191**

ESPERANZA LEON TRIPIANA

12
***6082**

TOMAS ARENAS ALONSO

13
***5347**

MARIA DOLORES PRIETO CUELLIGA

14
***5791**

JOSE LUIS TEJADA NIETO

15
***5843**

ANTONIA VANESA CAÑERO PACHECO

16
***4896**

MONTSERRAT
DE LA CAMARA 
GONZALEZ

17
***1609**

YOLANDA NAVAJAS PEDRERA

18
***6334**

VIRGINIA LOPEZ LOPEZ

19
***3380**

MARIA CARMEN CASTILLO PEREZ DE SILES

20
***2270**

EVA MARIA GARCIA BENJUMEA

21
***6218**

ISABEL MORENO DE TORRES

22
***6625**

MARIA DEL PILAR LOPEZ RASO

23
***3824**

MARIA VICTORIA PORCUNA BERMUDEZ

24
***8811**

LIDIA GIL AGUILERA

25
***4131**

SUSANA CANO MONTERO
(*) Conforme a lo resuelto en el Apartado PRIMERO el candidato  Don Victor José Fernández Troyano con NIF ***2086**ocuparía
el primer lugar lugar de la Lista de Reserva- Bolsa dado que ha motivado y acreditado la renuncia a la plaza por encontrarse en
situación de baja por Incapacidad Temporal.

TERCERO.- La Lista de Reserva-Bolsa, teniendo especialmente  lo previsto en la Base Duodécima se regirá por las
siguientes normas de funcionamiento:
- La lista de Reserva-Bolsa se constituye para el llamamiento y nombramiento, en su caso, de funcionarios/as interinos/as,
TÉCNICO Grupo A2.
-  La lista de Reserva-Bolsa tendrá una vigencia máxima de cinco (5) AÑOS desde su constitución mediante la presente
Resolución.
- En el supuesto de que una vez efectuado el llamamiento, el aspirante renunciara al mismo, se procederá a convocar al
siguiente en la lista, pasando aquél al último lugar de ésta. No obstante, el candidato renunciante no perderá su turno en la
“lista  de reserva” si  se  encontrara  en situación de baja  por  Incapacidad Temporal  o  baja  por  maternidad/paternidad
debidamente acreditada por parte médico oficial.
- Los aspirantes podrán manifestar la forma preferente de llamamiento, que podrá ser mediante llamada de teléfono o
mediante correo electrónico. Si no manifestara ninguna preferencia, se realizará mediante llamada telefónica cursada en
un total de cuatro veces en un plazo de dos días.
La  persona  encargada  de  estas  comunicaciones  dejará  constancia  de  las  mismas,  con  indicación  de  fecha,  hora/s,
persona/s y sistema de contacto.
-  Las personas integrantes de la Bolsa de Empleo no perderán su orden y no pasarán al final de la lista hasta tanto no
completen el período máximo de nombramiento como consecuencia de la propia naturaleza del mismo en los términos del
artículo 10 TREBEP y resto de normativa de aplicación. Esta previsión no será de aplicación cuando la duración del
nombramiento según las necesidades del servicio hagan que se superen los plazos máximos del citado artículo.

CUARTO: Proceder al llamamiento de los siguientes aspirantes de la Lista de Reserva, conforme a la base décima, hasta
completar el número de candidatos para dar cobertura a la plaza objeto de la convocatoria.
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QUINTO: Publicar la presente Resolución en el Tablón de Anuncios electrónico único del Ayuntamiento de Córdoba, sin
perjuicio de que de forma complementaria se pueda publicar además en la página web del IMDEEC.
En Córdoba, fecha y firma electrónica.”

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

LA PRESIDENTA DEL IMDEEC
Fdo: Blanca Torrent Cruz
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