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OTRAS ENTIDADES

Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Em-
pleo de Cérdoba (IMDEEC)

Num. 1.633/2024

Titulo: CONVOCATORIA DE INCENTIVOS A AUTONOMOS,
EMPRESAS Y ENTIDADES QUE REALICEN PLANES DE FOR-
MACION E INSERCION LABORAL QUE LLEVEN APAREJADA
CONTRATACION DE PERSONAS EN SITUACION DE DESEM-
PLEO 2024 -FORMA Y CONTRATA 2024-

BDNS (Identif.) 757814

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto comple-
to puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones:

(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocato-
ria/757814)

Primero. Objeto

Se convoca, en régimen de concurrencia competitiva y de
acuerdo con los principios de objetividad y publicidad, la Convo-
catoria de Incentivos a Auténomos, Empresas y Entidades que
realicen planes de formacién e insercion laboral que lleven apare-
jada contratacion de Personas en situacion de desempleo 2024 -
FORMA Y CONTRATA 2024- dirigida a impulsar y apoyar iniciati-
vas cuyo objetivo principal sea la financiacion de planes de forma-
cion especializada para la mejora de la competitividad, la innova-
cion o la aplicacién de las TICs para empresas, personas autono-
mas, asociaciones empresariales o colegios profesionales o la
contratacion indefinida de personas en situacién desempleo, al
objeto de mejorar la competitividad de las beneficiarias de la Con-
vocatoria.

Esta iniciativa abarca una doble perspectiva:

Hacer frente a las necesidades formativas méas inmediatas de
las empresas y su adaptacién a la actual situacion acaecida en el
entorno.

Optimizar y adecuar la insercion de personas trabajadoras que
se encuentran en situacion de desempleo a la demanda real de
las empresas, facilitando de este modo su contratacion.

A través de la Convocatoria se pretende:

-Ofrecer un instrumento eficaz, destinado, por un lado, a aten-
der las necesidades reales de las empresas y de la sociedad, vy,
por otro, al mantenimiento del empleo y a la mejora de la ocupabi-
lidad de las personas en situacién de desempleo, con el fin dlti-
mo de contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion cor-
dobesa.

-Promover la formacion especializada para la mejora de la com-
petitividad, la innovacion o la aplicacion de las TICs en empresas
y asociaciones empresariales o colegios profesionales y facilitan-
do a las personas trabajadoras la promocién interna dentro de es-
tas.

-Promover la generacioén de empleo de caracter indefinido en-
tre las personas en situacion de desempleo de nuestra ciudad fa-
voreciendo su desarrollo socioeconémico.

-Apostar por la mejora formativa del talento cordobés que a su
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vez implica una mejora en su empresa por las nuevas habilida-
des adquiridas y por otra por la oportunidad de permanencia en la
ciudad de Cérdoba que esta Convocatoria ofrece a las personas
jovenes.

Teniendo como objetivo general, establecer las condiciones de
concesion de incentivos para el fomento de la formacion especia-
lizada, la insercion o contratacion laboral a desarrollar por perso-
nas auténoma, empresas o entidades, a fin de disminuir la tasa
de desempleo del municipio de Cérdoba y generar nuevas oportu-
nidades de empleo.

Segundo. Beneficiarios

1. En el caso de Plan de formacién especializada para la mejo-
ra de la competitividad, la innovacion o la aplicacion de las TICs
para empresas, personas auténomas, asociaciones empresaria-
les o colegios profesionales:

-Las personas fisicas (empresario/a individual, comunidad de
bienes, sociedad civil, emprendedor de responsabilidad limitada
“ERL”", ESPJ), o las empresas, con personalidad juridica, que se
encuentren legalmente constituidas, ubicadas, con centro de tra-
bajo y que ejerzan su actividad econémica en el término munici-
pal de Cérdoba.

-Las asociaciones empresariales, que se encuentren legalmen-
te constituidas al amparo de la Ley 19/1977, de 1 de abril, sobre
regulacion del Derecho de Asociacion Sindical, en el &mbito em-
presarial o de la Ley Orgéanica 11/1985, de 2 de agosto, de Liber-
tad Sindical, con domicilio social y que ejerzan su actividad eco-
némica en el término municipal de Cérdoba.

-Los Colegios Profesionales, que se encuentren legalmente
constituidos al amparo de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre
Colegios Profesionales, con domicilio social y que ejerzan su acti-
vidad en el término municipal de Cérdoba.

2. En el caso de Proyectos de mejora de la competitividad: Las
personas fisicas (empresario/a individual, comunidad de bienes,
sociedad civil, emprendedor de responsabilidad limitada “ERL",
ESPJ), y las empresas, con personalidad juridica, que se encuen-
tren legalmente constituidas, ubicadas, con centro de trabajo y
que ejerzan su actividad econémica en el término municipal de
Cérdoba.

3. En el caso de Proyectos de caracter social: Las empresas de
insercion, las empresas de economia social, las asociaciones y
las entidades sin &nimo de lucro y las organizaciones empresaria-
les o sindicales, que se encuentren legalmente constituidas, ubi-
cadas y con centro de trabajo en el término municipal de Cérdo-
ba.

Tercero. Diario Oficial

Se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba a
través de la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Cuarto. Bases Reguladoras

Se mantendran publicadas en el Tablon Edictal de Anuncios del
Ayuntamiento de Cérdoba:

(https://sede.cordoba.es/cordoba/tablon-de-anuncios/).

Supletoriamente en la WEB del IMDEEC:

(https://imdeec.es/ayudas-2024/).

Cérdoba, 9 de abril de 2024. Firmado electrénicamente por la
Presidenta de la Agencia Administrativa Local "Instituto Municipal
de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba-IMDEEC", Blan-
ca Torrent Cruz.
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