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CERTIFICACION DE ACUERDO

Referencia: Consejo Rector IMDEEC
Sesion: Ordinaria
Fecha 15/11/2016

D. ALFONSO CEBALLOS LEON, SECRETARIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO
ECONOMICO Y EMPLEO DE CORDOBA POR DELEGACION DE FECHA 14 DE ABRIL DE 2016
DEL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL POR DECRET O N°®

3.380

CERTIFICO: Que el Consejo Rector del Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de
Céordoba, en sesion ordinaria celebrada el dia 15 de noviembre de 2016, adoptd el sigulente acuerdo

que se transcribe en su parte dispositiva:

N°® 27/16.- 4°.- PROPUESTA QUE PRESENTA LA PRESIDENCIA DEL IMDEEC AL CONSEJO
RECTOR SOBRE: APROBACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS DEL IMDEEC PARA EL

EJERCICIO 2017.-

Examinada la Propuesta asl como los informes que se acompafian, y conocida por los Sres./as
Consejeros/as la totalidad de la documentacion obrante en el expediente de su razon. El Consejo
Rector adoptd, con la abstencion de los representantes del Grupo Popular, los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar el Proyecto de Presupuestos del IMDEEC para el ejercicio 2017.

SEGUNDO.- Elevar la presente propuesta de acuerdo al Excmo. A

aprobacion e integracion en el Presupuesto General Municipal.

yuntamiento de Cordoba para su

Y para que conste, surta sus efectos donde corresponda y a reserva de lo dispuesto en el articulo
doscientos seis del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, expido la presente certificacién, con cardcter previo a la aprobacion del Acta. de orden y con el
V®B° de la Sra. Presidenta en Cérdoba a 15 de noviembre de 2016,
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' ASUNTO.- INFORME SOBRE PROYECTO DE PRESUPUESTOS DEL EJERCICIO
2017 PARA EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO ¥
| EMPLEO (IMDEEC).

Con fecha 8 de noviembre de 2016 ha tenido entrada en esta Intervencién
General expediente de Presupuestos del INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO
ECONODMICO ¥ EMPLED (IMDEEC) para el ejercicio 2017 .

En cumplimiento de 1o establecido en el articulo 168.4 del Real Decreln
Legisiativo 272004, por el que se aprueba el Texlo Refundido de la Ley Raguladora de
las Haciendas Locales. la funcionaris que suscribe, Interventura Delegada del IMDEEC
amite &l prosenta irforme.;

1.- NORMATIVA APLICABLE.-

Las disposiciones legales aplicables al contenido ¥ proceso de aprobacidn de los
Presupuestos correspondientes a las Entidades Locales y sus Organismos autdnomos
dependiantes son;

* Loy 7/85, de 2 de abril, regulatiora de las Basos do Regimen Local.

* Roal Decreto Legislalive 2/2004, por &l que s¢ aprueba sl Texto Refundido de i
Lay Reguladora de las Haciendas Locales,

*  Ley Orgénica 2/2012 de Estahilidad Presupusstaria y Sostanihilidad Financiera

* Roal Decreto 500/90, de 20 de abril, por sl cual se desarrolla la Loy Reguladora
de Haciendas Locales an matorio do presupuanics,

* Orden Ministerial EHA/3565/2008 de diclembre por la que se establecs ia
estruclura de los presupusstos de |as Entidades Locales y sus OO0 AR

2.- CONTENIDO DE LOS PRESUPUESTOS.-

Conforme estipula el articulo 168 del Real Decreto Legislativo 2/20014 por el qus
56 aprueba el TRLRHL y el anticulo 18 RD 500/90, el proyecio de Presupuesto que se
presents para su aprobation esta Integrade por;

a) Los Estados de Gastos, en los que se incluyan, con la debida sspacificacion. los
creditos necesarios para atendar al cumplimiento de las obligaciones.
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b) Los Estados de Ingresos, en lns qua figuran las estimaciones o previsiones de los
distinios recursos econdmices a liquidar durante al ajaroicio.

Asi mismae se Incorpora &l expedients |la documentacion complemantana que s
cita en los citados articulos:

» Maemoria suscrita por la Presidencia, explicativa de su contenido y de las
principales modificAcionss quo prasente an ralacién con &l presupuesio vigante.

» Uguidacion del Presupuesto dal gjercicio 2015 y avance de la liquidacion del
ajarcicio 2018, referida al primer semestre del mismo.

" mmmmdquunermnywhrmmwmm
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cradilos incluidos an &l Presupuesto

» Anexo de las Invarsiones @ realizar en el ejercicio suscrito por la Pregidenta dal
Organismo AulGnomao.

% Informe econdmico-financiero firmado por la Jefa del Departamento de Servioos
Ganermies.

1.. NIVELACION DEL PRESUPUESTO,

El articulo 165 4 del Real Decreto Legisiativo 2/2004 establece que cada uno de
jos presupuestos que se intagren en ¢l Presupusstio General de la Entidad Local debesan
aprobarss sin QeNcil inicial,

El Presupuesto para &l marcicio 2017 se presanta nivelado, con igual importe &n
los cridiios consignados an capltulos de gastos que Jos ingresos por importe total de
3691635€
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4.- ESTADO DE INGRESOS Y DE GASTOS

£n reiscidn a este apertedo se recogen fos dalos aporfedos en el informe
econdmico financiero:

ESTADC DE INGRESOS

Ls previmon presupuestaria para el eerciclo 2017 recoge ingresos gue financian
pasios por opRrECIONBS cormentes, BSCENT0 @ un fatal de 3.506.635,00 € ko que supone un
incrementc global respecic a 2016 de 199.63500 € A diferencia de ejerticios anterores,
iguilmente se recogen ingresos gue financlan gastos por operacionss de capital, en concrelo
105.000,00 € da tansferencing de capital dol Ayuntamients.

El mayor volumen wn wl apartode de ingresos ondinanios estd infegrado por lax
transferenclas comigntes del Ayuntamiento de Cordoba. por un importe global de
3 385.435.00 . Dichus ingresos sufren una incremento de 188 435,00 € respecio al sfercicio
anterior que ascendian a 3. 187.000.00 €, in gue supane un incrementa del 6.23 %.

El presente expedienie presupuestono recoge igualments prvisiones de ingresos
dervados de la propia achivided del IMDEEC on of Capiluio 5 (total 121200 00 €). capitulo
que incrementa en una leve cusntia(1. 200,00 €).

Finalmente destacar las 165.000,00 € dé lransferencias de capital del Ayuntemiento,
o que supone wit incremenio dal 100% reapaclo sl ejercicio 20716,

ESTADO DE GASTOS

El Estado de Gastos dol Presuptiesin, de acuerdn con el articulo 165.1.4) del RDL
22004 y ol arifculo 8.a) del RD S00/1 890, incluivdn, con la debida especificaciin, jos créding
necesados para atandar el cumplimiento de las obligacionas,

El presupuesto de gastos sufre un incremento respecto al eprcicio 20168 de
364.635.00 € ascendientlo & un global de 3.691.636.00 € (fronte a los 3.307.000.00 € del
afie anterior). Su desglose os of sigulente:
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El Capitulo 1, Gastos de Personal, o cifa en 141713500 € por lo que s
incremanta levements (17.135,00 € respacto al del afo 2018, existiendo crédito suffciante
para afrontar los salanos y seguridad social del personal da estructura del IMDEEC, pusibles
m&mnnﬂmcaﬁnmmJaﬁmﬁenmsmm Al
lgual que #n &l spercicio 2016, se ha dotado crédito pasibles cumplimientos de antigiedades
de tabafadores. posibles incremenios de cuota de la Seguridad Social o salarlos y otros
IMEevIStos., lodo &fft #n BphcaAcion de un entero de prudencia,

El Capitulo 2, Blenes Corrientes y Servicios, asciende o igual gus en 2016 &
558.000.00 € no existiendo incrementa respecta al 2016,

Por ofrm Iado se dofa de credito el Capltulo 3. Gastos Financigros. an concrsto
1.500,00 € ol abjeto de hacwr frenfe a los gasios financieros de este organismo autdnomo, &l
gl que en 20716

El Capltulo 4, Transferancias Corrientes, ascinde a 1.500.000.00 € fronte a los
1317.500,00 € de 2016 (quo sufrid un fuorte incremento del 59 40% réspecio ol 2015). Ello
upone un aumenio en oste capitulo du T82.500.00 € respacto ol 2016 ol objelo de atender
una nueva linea d¢ Convocelonas de ayudas para ontidades sin Animo de lucro,
mmmwmmwumnmummmdﬁmm“
Subventciones

Finaimenta destacar. al igual que urt 2016, 3w data con 30.000,00 € ¢ Capitulo 5,
crédito destinado &l denominade Fondo do Contingencia y otros imprevistos, que
conforme a lo astablocide en el articulo 31 de la Ley Omdnica 272012 de Estabiidad
Presupuostania y Sostenibiidad Financiera, podrd destingrse a mtender necesidades de
cardoler no discrecional y no previctas an ol Presupuassio inivistmente saprobade que pusdon
presentanse @ ko largo del efercicia,

Fﬁuﬂmmmurhr.mnmﬁmnmﬂuwnmanm“mm.mﬂ
o/ Capitulo 6, en concreto un totul de 185.000,00 €. todo ello al objelo de cubar ta impadosa
necesidad de renovar equipos informdticos del personsl de estructura del IMDEEC
(25.000,00 €), asi como para poder cofinancier proyectos subvencionados por la Uridn
Europea.
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5. ESTABILIDAD PRESUPUESTARIA

En cuanio a la incidencia de la dotumentacion aportada en el cumplimiento del
objetivo de Estabiidag Presupuestaria marcado por la Ley Organica 2/2012 de
Estabilidad Presupuestana y Sostenibilidad Financiera seras en el momenio de aprobarse
@l Presupuesto General del Ayuntamiento para el ejercicio 2.017 cuando so haran los
cormespondientes estudios a nivel consclidado y_ea datarminara an el Informa qua al
raspecto emita g5t Intervencién s sa cumple ol objetivo de estabilidad presupuestania,
dm Ia regia de gasto y del limite de deuda.

6.- TRAMITACION DEL EXPEDIENTE

Tan solo resta informar por esta lntervencién qua tanto an la elaboracion como en
I8 tamilecion para lo aprobacidn del presente presupuasto se han observado los
precepios contenidos en el RD 50(/18480 de Reglamento Presupuestano, ROL 2/2004
por &l que =& aprusba el Texlo Refundido de |a Ley Requiadora de Haciendas Locales .

Teniendg on cuenta lo previsto en el ariculo 27 de los Estalulos de este
mlmmﬂnmmﬂnmmMmdﬂcumpﬂmmm:h
propuesia que se acompana, por lo que serA nacasario dar cumplimiento a este requisio
previamente a la aprobacion del Presupuesto General.

En ol Informe que se eémita por 1a Intervencion General con motivo de |s
iramitacion  dél Expedients del Presupuesto Geoneral, se podran realzar cuantas
considaracionas se consideren oportunas como complamanto al presente informe.

Cérdoba 10 de noviembre de 2016

La Interventora Delagada del IMDEEC
Fdo : Amelia Basna Borrago
(firma electrénica)
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ENTRADA

Adjunto se remite:

- Expediente referente a Presupuestos 2017

En Cordoba, a 7 de noviembre de 2016

LA JEFA DEL DPTO DE seﬁvsm

.';’- 4
Fdo: Carmen Maria éirffaa Jurado de Flérez
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INFORME DE LA JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES

ASUNTO: APROBACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS DEL IMDEEC PARA
L EJERCICIO 2017

WM&JM.EWMM‘NFM :

1 En virtud de lo preceptuado en el articulo 27 de los Estatutos del IMDEEC debe
presentarse al Consejo Rector el Proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2017, con el
fin de remitilo con valor de Propuesta al 6rgano competente del Ayuntamiento para su
aprobacion e integracion en el Presupuesto General Municipal.

2 Con cardcter previo a la presentacion ante el Consejo Rector, debera ser remitido a
Intervencion para la emision del preceptivo informe.

3 En lo que respecta a la documentacién que se acompafia al expediente ha de
entenderse ajustada a los preceplos contenidos articulo 168 del R.D.L. 2/2004, por &l que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo
18 del Real Decreto 500/1990. A tal efecto se adjunta la siguiente documentacion:
- Memoria de Presidencia
- Estado de Ingresos y Gastos
- Anexo de Inversiones
- Anexo de Personal
. Plantilla Presupuestaria, la cual ha sido elaborada conforme a las instrucciones del
Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local registradas de entrada
en el IMDEEC el 18 de octubre de 2016 (se adjunta copia al presente Informe).
- Informe Econémico-Financiero.
- Liquidacién del Presupuesto del ejercicio 2015 y avance de la liquidacion del
ejercicio 2016.

Sefalar que el IMDEEC se regira por las Bases de Ejecucion del Excmo. Ayuntamiento de
Cordoba, donde se hara mencidn especifica a una zerie de cuestiones especificas de
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este organismo auténomo, segun propuesta remitida en el mes de julic al Coordinador
General de Hacienda que consta en el expediente.

Finalmente sefialar que obra en el expediente Plan Estratégico de Subvenciones del

IMDEEC, documento que igualmente fue elaborado y remitido en el mes de julio al
Coordinador General de Haclenda.

4 En la elaboracion del Presupuesto del ejercicio 2017 se ha tenido presente la nueva
estructura prevista en la Orden HAP/419/2014, de 14 de marzo. por la que se modifica 1a
Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la estructura de los
presupuestos de las entidades locales.

Por tanto, en base a todo lo anteriormente expuesto, se estima conveniente que la
Presidenta del IMDEEC proponga al Consejo Rector la adopcién de los siguientes
acuerdos:

Aprobar el Proyecto de Presupuestos del IMDEEC para el ejercicio 2017.

Elevar la presente propuesta de acuerdo al Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba para su
aprobacion e integracién en el Presupuesto General Municipal.




Copia de las instrucciones del Titular del Organo de Apoyo a3 I3 Junta de Gobierno Local

registradas de entrada en el IMDEEC el 18 de octubre de 2016
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1.- Normativa reguladora de la cuestion:

El articulo 92. de la Ley 7/1985 Reguladora de la Bases de Régimen Local en su
version dada por Ley 27/2013, 27 diciembre. de racionalizacion y sostenibilidad
de la Administracion Local, que dice:

*1. Los funcionanos al servicio de la Administracion local se rigen, en lo no
dispuesto en esta Ley, por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, por la restante legislacién del Eslado en matena de funcidn
publics, asi como por la legislacion de las Comunidades Autonomas. en los
términos del articulo 149.1.18.° de la Constitucion.

2. Con carécter general, los puestos de trabajo en la Administracion local y sus
Organismos Autdnamos seréan desempefados por personal funcionanio.

3. Corresponde exclusivamente & los funcionarios de carrera al servicio de la
Administracion local el sjercicio de las funciones que Impliquen la participacion
directa o indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia
de los intereses generales, igualmente son funciones pablicas, cuyo cumplimianto
queda reservado a funcionarios de carrera, las que impliguan ajercicio de
autondad, y en general, aquellas que en desarrvllo de la presente Ley, se
reserven a los funcionarios para la mejor garantia de la objelividad, imparcialidad
e independencia en al efercicio de la funcién.”

En al mismo sentido el Articulo 9 del Estatuto Basico de la Funcidn Publica
safiala:

*Funcionanos de carrera

1. Son funcionarios de carrera quienes, en virtud de nombrarmiento legal, estan
vinculados a una Administracién Publica por una relacion estalutaria reguliada por
ol Derscho Adminisirativo para el desempefio de servicios profesionales
retribuidos de cardacter permanente.

2. En todo caso, el ejercicio de las funciones que impliguen la parficipacion directa
o indiracta en el efercicio de las polestades publicas o en la salvaguardia de los
intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas cormesponden
exclusivamente a los funcionarios publicos, en los términos que en la ley de
desamollo de cada Administracién Publica se establezca.”
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Y respecto del personal laboral dice en su Articulo 11,

"1. Es personsl laboral el que en virlud de conlrato de trabajo formalizado por
escrlo, en cuaiQuiera de las modalidades de conlratacion de personal previstas
en la legisiacion laboral, presta serviclos relribuidos por las Administraciones
Pablicas. En funcién de la duracion del contrato éste podré ser fijo, por tiempo
indefinido o temporal.

2. Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto
establecerdn los eriterios para la determinacidn de los puestos de trabajo que
pusden ser desempefados por personal laboral, respetando en fodo caso o
astablecido en &l articulo 9.2."

Por su pane la Ley 30/1984 de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la
Funcion Pablica en su articulo 15.1 ¢) dice: "Con cardcter general, los puestos de
trabajo de la Administracion del Estado y de sus Organismos Autdnomos asi
como los de las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social,
saran desampefnados por funcionarios publicos

Se exceptian de la regla anterior y podran desempenarse por personal
laboral:

- Los puestos de naturaleza no permanente y aquélios cuyas actividades se
dirjan a satisfacer necesidades de caracter periddico y discontinuo;

- los puestos cuyas actividades sean proplas de oficios, asi como los de
vigilancia, custodia, porteo y otros analogos;

- los puestos de caracter instrumental correspondientes a las areas de
mantanimiento y conservacion de edificios, equipos e instalagiones, artes graficas,
encuestas, proteccidn civil y comunicacion social, asl como los puestos de las
dreas de expresion artistica y los vinculados directaments a su desarrolio,
servicios sociales y protaccion de menores,

- los puestos correspondientes a dareas de actividades que requieran
conocimientos téchicos especializados cuando no existan Cuerpos o Escalas de
funcionarios cuyos miembros tengan la preparacion especifica necesaria para su
desempefio, y

- los puestos de trabajo en el extranjero con funciones administrativas de
tramite y colaboracion y auxiliares que comporten manejo de maquinas, archivo y
similares

- Los pueslos con funciones auxiliares de cardcter instrumental y apoyo
administrativo,
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Asimismo, los Organismos Publicos de Investigacion podran contratar
personal laboral en los términos previstos en el articulo 17 de la Ley13/1886, da
14 de abril, de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y
Técnica.”

£l art 167 dal Real Decrelo Legislativo 781/ 86 dispone con caracter basico'

1. Los funcionarios de carrera de la Administracion local que no langan
habilitacién de caracter naclonal se integrarén en las escalas de Administracion
General y Administracion Especial de cada Corporacién, que quedaran agrupadas
conforme a lo dispuesto en |a legislacion basica del Estado sobre funcién publica,
en los grupos que éste determine, de acuerdo con Ia titulacion exigida para su
ingraso.

2 La ascala de administracion general se divide en las subescalas siguienias.

a) Técnica.

b) De gestion

¢) Administrativa.

d) Auxiliar

e) Subalterna.

3. La Escala de Administracién Especial se divide en las Subescalas siguientes:
a) Tacnica.

b) De Servicios Especiales.

4 La creacion de Escalas, Subescalas y clases de funcionarios y la clasificacion
de los mismos dentro de cada una de ellas, se hara por cada Corporacion, de
scuardo con lo previsto en esta Ley.

Art. 169.

1. Corresponde & los funcionarios de |a Escala de Administracion General el
dasempefio de funciones comunes al ejercicio de la actividad administrativa. En
consecuencia, los puestos de trabajo predominantements burocraticos habran de
sar desempefados por funcionarios técnicos, de gestitn, administrativos o
auxiliares de Administracion General,

La Administracion del Estado fijara los criterios de poblacion, clasificacion de la
Secretaria respectiva, y demas que sirvan para la determinacion de las
Corporaciones en que puedan existir puestos de trabajo a dessmpediar por
funcionarios de cada una de las Subescalas de la Escala de Administracion
Ganaral.
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a) Perteneceran a8 la Subescala Técnica de Administracion General, los
funcionarios que realicen tareas de geslion, estudio y propuesta de caracter
administrativo de nival suparior

b) Perteneceran a la subescala de gestibn de Administracion General los
funcionarios que realicen tareas de apoyo a las funcionas de nivel superior

c) Pertenaceran a la Subescala Administrativa de Administracion General, los
funcionarios que realicen tareas administrativas, normalmente de tramite y
colaboracion.

d) Pereneceran a la Subescala Auxiliar de Administracion General. los
funcionarios que realicen lareas de mecanografia, taquigrafia, despacho de
correspondencia, calculo sencillo, manejo de maquinas, archivo de documentos y
olros similares,

e) Perteneceran a la Subescala de Subalternos de Administracién General, los
funcionarnos que realicen tareas de vigilancia y custodia Interior de oficinas, asi
como misiones de Conserje, Uller, Portaro u otras analogas en edficios y
servicios de la Corporacion,

Podra establecerse la normativa adecuada para que los puestos de trabajo
atribuidos @ esta Subescala puedan ser desempenados por funcionarios de
Serviclos Especiales que, por edad u otras razones, tengan disminuida su
capacidad para misiones de particular esfuerzo o penosidad, pero que conserven
la requerida para las tareas de Subalterno.

Finaimente hay que tener en cuenta la Disposicion transitoria segunda del
Estatuto Basico de la Funcién Publica exprasa que :

“ El personal laboral fijo que a la entrada en vigor de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
asluviere desempefando funciones de pearsonal funcionano, o pasare a
desempefiarios en vinud de pruebas de seleccion o promocion convocadas antes
de dicha fecha, podra seguir desempaiandolos.

Asimismo. podrd participar en los procesos selectivos de promocion Intema
convocados por el sistema de concurso-opasicion, de forma independiante o
conjunta con los procesos selectivos de libre concurrencia, en aquellos Cuerpos y
Escalas & los que figuren adscritos las funciones o los puestos que desempefe.
siempre gque posea la titulacion necesaria y redna los restantes requisitos
exigidos, valorandose a estos efectos como mérito los servicios efectivos
prestagos como personal laboral fije y las pruebas selectivas superadas para
acceder a esta condicion.”
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La entrada en vigor de la Ley 7/2007, de 12 de abril, pur la que se aprueba ol
Estatuto Basico del Emplaado Publico se produjo el 13 de mayo de 2007, por lo
que de conformidad con la Disposicion Transitoria transcrita, el personal laboral
fijo que efectivamente viniera desempenando funciones de personal funcionano,
puede continuar desempenandolas y también aguellos que hayan accedido a ia
condicion de personal laboral fijo que acceda @ plazas en virtud de pruebas de
salecci(in convocadas antes de dicha fecha.

2.- Jurisprudencia y doctrina en interpretacion de estos preceplos:

La jurisprudencia es reiterada en cuanlo a considerar que en la actividad
administrativa en la que existen Cuerpos y Escalas de funcionarios, los puestos
habran de ser de naturaleza funcionarial.

Por todas las multiplas sentencias existentes a este respecto cilaremos la del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Sevilla, Sala da lo Contencioso-
administrativo, Seccion 3%, Sentencia 131/2015 de 5 Feb. 2015, que dice a esie

raspecto,

"QUINTO.-"Los patrones inferpretativos que para ese segundo inciso dal articulo
92.2 de la LBRL se derivan de la jurisprudencia constitucional que acaba de
sintetizarse son, a juicio de esta Sala, estos que continuan.

1) Aquellos puestos de trabajo cuyas funciones o comelidos extenoncen una
actividad de la Administracion que lenga una directa trascendencia para la
situacion juridica de otros sujetos de derecho (ajenos o no & su organizacion), y
en la por ellc sean relevantes esas notas de objetividad, imparcialidad &
independencia, habrén de ser necesanamente sncomendados a personal
funcionarial.

2) Corresponde a la Administracion la carga de demostrar que en las funciones de
un determinado puesto resultan indilerentes esas notas que han sido enunciadas.
3) Consiguientements, la validez de los puestos de trabajo laborales estard
condicionada inexcusablemente a que, en el aclo que los haya creado con ese
expraso cardcter contractual y no estatutario, esté bien visible y justificado que los
cometidas y funciones profesionales asignados a los titulares de tales pueslos,
por sus especificas caracteristicas, hacen indifarante esas nota de que 5e viene
hablando.

Lo que acaba de exponerse hace que no pueds compartirse esa validez que &l
Ayuntamiento recurrente de casacion reclama para la actuacion administrativa
que fue objeto de impugnacion en la instancia. Y esto porque no basta para ello,
como se hace en esta casacion, con lea mera invocacion de lo establecido en ese
articulo 92.1 2 de la LRBRL ; habrfa sido necesario, y no se ha hecho asi, que se
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detallaran fas funciones y cometidos de los puestos fitigiosos.”

“Como dectara iguaimente la reciente STS de 14 de diciembre de 2011 al declarar
que es reiterada la jurisprudencia que mantiene que el personal de las
Administraciones Publicas ha de ser en general de caréicter funcionarial, y solo
sxcepcionalmente de caracter laboral. Por olra parfe, en sentencia de 2 de
diciembre de 2003 (recurso de casacién num. 3305/1998 Fundamento de
derecho sexto se dice que (...) ¢) El arti

disposiciones vigentes en materia de Régimen Local es concluyente en el
sentido de que las tareas propias de los administrativos y de los auxillares
administrativos, han de ser desempeftadas por funcionarios publicos
Integrados en la Escala de Administracion General (subescala
Administrativa de Administracion General y Subescala Auxiliar de
Administracién General).".

La aplicacion de la doctrina expuesta lleva a la estimacion del recurso por cusnio
en relacion con los cuatro casos de Auxiliar Administrativo, por méas que se aluda
n la contestacion a una “consideracion individualizada de los pusstos de trabajo
de Auxiliar Administrativo®, no queda acraditada la concurrencia de los requisitos
necesarios para lener por justificada fa excepcidn a la regla general del caracter
funcionarial del personal al servicio de las Administraciones Poblicas.*

La Sentancia del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn de Valladolid,
Sala de lo Contencioso-administrativo, Sentencia 1185/2013 de 28 Jun. 2013,
Rec. 1774/2010 indica que :

"El Tribunal Constitucional (sentencia 99/87, de 11 de Junio), ha afimado que la
vigente Conslitucidn, a diferencia de las precedenies, que dejaron en manos del
Legisiador ordinario esta cuestién, ha oplade explicitamente (articulo 103,3 y
149,1,18* C.E ), an favor de un régimen estatutario para los servidores publicos.
Se ha elegido, pues, un modelo estalutario de la funcion pablica, y no un modealo
laboral, y tal diferencia aparece expresamente recogida en el propio texto
constitucional, como es de ver de la propia diccion de sus articulos 35.2 y 1033,
que remitan respectivamente a la Ley para la regulacion, por un lado del *Estaluto
de los Trabajadores" y por olro, al "Estatuto de los Funcionarios Pablicos”. pues
Sin duda s carta fundamental parte del hecho de tratarse de situaciones diversas
por su contenido, alcance y émbito diferente de funcién y actuacidn, y por eso
Independiza y diversifica su regulacion legislativa, sometiéndolas & regulsciones
diferenciadas. En consecuencia, el personal del que se doten las
Administraciones Publicas debe ser, en principio, funcionario, y sdlo por
Ley podran senalarse las excepciones a este principio; no compete la
eleccion a ls Administracién, sino al Legislative, pues corresponde solo a la
Ley la regulacién del modo de provision de puestos de trabajo al servicio de
las Administraciones Publicas, pues no otra cosa se dasprende de la opcion
geneérica de la Constitucion en favor de un régimen estatutario para los servidores
publicos y de la consiguiente exigencia de que las normas que permitan
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excepcionar fal prevision conslitucional sean dispuestas por el Legislador,
gamantizandese de este modo, una sfectiva sujecion de los Grganos
administrativos. a la hora de decidir que puestos concretos de trabajo puedan ser
cubiertos por quienes no posean la condicion de funcionarnios.”

En este sentido Glora de Anjou seflala que " ....Por su parte la resistencia de las

Locales a la aplicacion del art. 15.1.¢) de la LMRFP, argumentada

en el reconocimiento por la CE de la autonomia local y fa atribucién de la potestad

de autoorganizacién [art. 4.1.a) LRBRL (LA LEY 847/1985)] se rechaza por la

s en cuanto la determinacién de puestos al personal laboral o

funcionario forma parte del estatuto de los funcionarios publicos (art. 10.3 CE (LA

LEY 2500/1978)), siendo la Ley quien la determine (SSTC de 11 de junio de 1987;

37/2002: 13/1995, SSTS de 27 de noviembre de 1995; STSJ de Madnd 17 de
marzo de 1995)."

Finalmente, por lo reciente y por tratarse de un supuesto de ejercicio de actividad
administrativa de la Junta de Andalucia con un medio propio de esta
Administracién  citaremos lo dicho al respecto por la SALA DE LO
CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO del TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA. en sentencia de 24 de febrero de 2016 Recurso numero
70472014

*Ahora bien, no basta con que los actos finales sean dictados y firmados por &l
Presidente de la Agencia, que en este caso corresponderia al Viceconsejero u
érganos directivos que tienen expresamente atribuida la patestad administrativa,
puss esa foma de decision debe Ir precedida de la instruccion de un
procedimiento que Incumbe exclusivamente a los funcionarios. Asi lo hemos
afirmado en numerosas senlencias respecto & encomiendas de gestion anuladas
por esta Sala y confirmadas por el Tribunal Supramo,” que no se pueden llevar &
cabo por personal laboral, actuaciones o funciones de dacién de fe publica y
gastion de registros administrativos, asesoramiento legal preceptivo, control y
fiscalizacion interna de la gestién econdmica financiera y presupuestans, de
evaluacion, control, aulorizatorias, de vigilancia e inspeccion, propuestas de
rasolucion etc, de naturaleza indudablemente administrativa.”

Y elio tanto sl participan directamente como si participan Indirectamente en el
ejercicio de funciones publicas, es decir, |a reserva para al personal funcionario
abarcaria también a todas aquellos puestos que sean auxiliares e instrumentales,
que se utilicen como madio para al gjercicio de dichas potestades publicas y para
la salvaguarda de intereses generalas, y as| recients Santencia de |a Sala ge lo
Contencloso-Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Valencia de G de
Junio de 2014 (rec.82/2010) equipara la labor de informe, ravision técnica dal
expediente y actos subsiguientes del personal laboral a la rasolucion
administrativa definitiva .
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3.- Conclusiones:
A la visia de de lo expuesto se concluye lo siguientsa.

1 Procaderia por parte de los Organismos Autdnomos el examen de las
funciones que realiza el personal en cada arganismo autdnomo para determinar
aquellos puestos de trabajo cuyos cometidos exterioricen una actividad de ls
Administracion que tenga una directa Irascendencia para la situacion juridica de
otros suetos de derecho, y en la que por ello sean relevantes esas notas de
abjetividad, imparclalidad e independencia que habran de ser necesanaments
encomendados a poersonal funcignarial. Todo ello sin peruicio de los supuestos
recogidos en la Dispasicion Transitoria Segunda del EBEP

2. El siguiente paso serd la modificacion de la plantila y de la Relacion de
Puestos de Trabajo, respecto a aguellas plazas o puestos de trabajo que habran
de figurar como de régimen funcionarial en cumplimiento de lo establecido en &l
an .92 de la ley 7/1985 y demas normativa reseflada.

A) En el supuesto en que dichos puestos estén siendo desempefados por
personal laboral fijo se debe hacer constar su régimen laboral en la condicion de
‘a extingulr”, y procederse a impulsar el correspondiente procedimiento de
funcionarizacion,

b) En el supuesto en que dichos puestos estén siendo desempefiados por
personal laboral indefinido la obligacién da la Administracion es regulanzar lo que
a5 una situacion llegal. Para ello deberd convocar por el correspondienta
procedimiento de acceso las plazas cuya existencia se haya revelado como
consecuencia del reconocimianto a detarminados trabajadores de la condicion de
personal indefinido no fijo. En el caso de las plazas vacantes- esto es, dotadas y
de plantilla- provistas por parsonal laboral indefinido existe un acto propio de la
Administracién que reconoce la necaesidad prolongada de las plazas por lo que
nifnguna razon hay para demorar su cobertura pranta por funcionario de carrera.
La Administracidn puede optar por no realizar tal convocatoria de ingreso y
amortizar las plazas, si tiene causa para ello, en cuyo caso el contrato del
trabajador indefinido no fijo se extinguird por los procedimientos de los ariculos
51y 52 ¢ del Estatuln da los Trabajadoras

C) En cuanto al problema de compatibllizar esta obligacién de convocatoria con
las limitaciones establecidas en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado
con caracter basico.

El Tribunal Superior de Justicia de Aragén, en su sentencia de 23 de
marzo de 2016, ha faliado a favor de la Asociacion para la Defensa de la Funcion
Publica Aragones , condenando a la Diputacion General de Aragon a que apruebe
Oferta de Empilao Publico correspondisnte al afio 2014, incluyendo la totalidad de
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las plazas ocupadas por personal interino en los diferentes ambitos de la
Administracién de la Comunidad Auténoma (administracion general, educacion y
sanidad), pues tal falta de aprobacion Incumplia la obligacién legal establecida
por el Estatuto Basico del Empleado Publico e impedia el ejercicio del
derecho de accesc a la funcién publica que el articulo 232 de la
Constitucién Espaiola reconoce a los ciudadanos, impedimento que ha de
calificarse como vulneracion del derecho,

Atal efecto, Invoca la sentencia del Tribunal Supremo de 29 de octubre de 2010
—relativa a la oferta de emplec publico aragonesa de 2007-, segun la cual “no
hay mayor negacion del derecho consagrado en el articulo 23.2 de la
Constitucién que la negacién de los procesos de seleccion legalmente
establecidos”.

El TSJA considera que la inclusion de las plazas ocupadas por interinos no
puede verse limitada por las tasas de reposicion de efectivos establecidas
por las Leyes de Presupuestos, pues las plazas ocupadas por interinos no pueden
estimarse vacantes y &l fin de la norma presupuestana no es ofro que &l ahorro
publico, finalidad que solo cabe obtaner respecto a la no inclusion én ofera de
plazas que carecen de ocupante.

Hemos de entender que estas sentencias que se refieren a la necesidad de
convocatoria de plazas de interinos resulta de aplicacion también al supuesto de
plazas de funclonario cublertas con personal laboral indefinido no fijo y ello por la
tradicional equiparacién que ha realizado el Tribunal Supremo entre los
laborales indefinidos no fijos y los interinos por vacante, como an el caso de
la sentencia del Tribunal Supremo de 27 de mayo de 2002: “no puede producir
preocupacion juridica equiparar la extincion de estos contratos (indefinidos no
fijos) con la de los interinos por vacante, porque la justificacion de la existencia de
unos y de otros responde a una misma causa y necesidad’.

Esta critario ne al raiterado por las sentencias de 20 de julio de 2007 y 19 de
febrero de 2009, en las que se afirma que “la posicion de aquellos
trabajadores al servicio de la Administracién cuyo contrato fue declarado
indefinido no fijo por sentencia firme, es Idéntica a la de aquellos otros que
cubren una pala con contrato de interinidad".
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En esta linea. la reciente Sentencia de instancia del Juzgado de lo Social n. 1
de Bilbao de fecha 6 de julio de 2015 considera que la regulanzacion de
situaciones laborales preaxistentes no vulnera la limilacién de la contratacion de
personal establecida en los Presupuestos Generales dal Estado, “por cuanto no
s crean nuavas plazas, pues estas ya existian, y se encontraban cublertas por
trabajadores indefinidos no fijos. Por lo tanta, no estamos ante un supuesto de
contratacién de personal puro ...., sino ante un proceso de reguiarizacion de
la plantilla indefinida no fija ya existente .... y presupuestada de 79 plazas,
que tras dicho proceso se reducen a .., porque ... se amortizan a través de un
despido colectivo, declarado procedente por sentencia firme, .sin  crear ©
incrementar plantilla, ni crear nuevos pueslos, por lo que se puede concluir que ni
estamos ante el supuesto que contempla la LPGE ni se ha vulnerado la

norma."”
EL TITULAR DEL ORGANO
DE APOYO A LA J.G.L.
(Fecha y firma aelactronica)
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PROPUESTA DE APROBACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTOS DEL IMDEEC PARA EL
EJERCICIO 2017.

En virtud de lo preceptuado en el articulo 27 de los Estatutos del IMDEEC, se presenta ai Consejo
Rector el Proyecto de Presupuestos para el ejercicio 2017, con el fin de remitirio con valor de
Propuesta al organc compstents del Ayuntamiento para su aprobacién e integracion en el
Presupuesto General Municipal
En ko que respecta a la documentacion que se acompaa al expediente ha de entenderse ajustada
a los preceptos contenidos articulo 188 del RD.L 2/2004, por el que se aprusba el Texto
Refundido de Ia Ley Reguladora de las Maclendas Locales y articulo 18 de! Real Decrelo
500/1990 A tal efecto se adjunta la siguiente decumentacian
- Memoria de Presidencia
- Estado de Ingresos y Gastos
- Anexo de Inversiones
- Anexo de Personal
- Plantila Presupuestaria, la cual ha sido elaborada conforme a las Instrucciones del Titular
del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno Local registradas de entrada en el IMDEEC el
18 de octubre de 2016 (se adjunta copla al presenta Informe)
- Informe Economico-Financiero
- Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2015 y avance de la liquidacion del ejercicio
2016
Sefialar que el IMDEEC se regira por |as Dases de Ejecucion del Excmo Ayuntamiénio de
Cardoba, donde se hard mencion especifica a una serie de cuestiones especificas de este
organismo autonomo.
Obra en el expediente Plan Estratégico de Subvenciones del IMDEEC
En base a todo lo anteriormente expuesto, se propone al Consejo Reclor la adepcion de los
siguientes acuerdos:

1.- Aprobar el Proyecto de Presupuestos del IMDEEC para el jercicio 2017
2- Elevar la presente propuesta de acuerdo al Excmo Ayuntamiento de Cordoba para su
aprobacidn e integracién en el Presupuesto General Municipal.
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MEMORIA DE PRESIDENCIA

INTRODUCCION

El Instituto Municipal de Desarrollo Economico y Emplec de Cordoba (IMDEEC) es un
Organismo Auténomo Local, constituido por el Excmo. Ayuntamiento de Cérdoba en el
afio 2004, en régimen de descentralizacion funcional.

Conforme al articulo 168 Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el
presupuesto serd formado por el Presidente y a el habra de unirse, entre otra
documentacién, Memoria explicativa de su contenido y de las principales modificaciones
que presente en relacion con &l vigente.

El Presupuesto del IMDEEC para el ejercicio 2017, asciende tanto en ingresos como en
gastos a la cantidad de 3.691.635,00 euros, presentandose, por tanto, nivelado, El
expediente presupuestario contiene los Estados de Gastos e Ingresos, el anexo de
personal, anexo de inversiones, la plantila presupuestaria y el informe econtmice-
financiero.

FIN Y COMPETENCIAS DEL IMDEEC

Con caracter general, el Instituto tiene por objeto conseguir un desarrollo economico y
social del Municiplo de Cérdoba que permita elevar el nivel de actividades productivas de
manera sostenible en el tiempo y territoriaimente equilibrado, mediante |la puesla en
marcha e impulso de los proyectos de desarrollo, exigente con la igualdad de
oportunidades y respetuoso con el medio ambiente.

Para la consecucion de sus fines, el Instituto tiene conferidas en sus estatulos
determinadas competencias, en virlud de las cuales desarrolla las diferentes lineas de
trabajo o actuacion:

- La potenciacion de los sectores productivos del término municipal y el apoyo a
proyectos de emprendedores/as locales.

- Elimpulso y gestién de Paliticas Activas de Emplec y cualificacion de los Recursos
Humanos del Municipio en coordinacion con el resto de Administraciones.
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- El apoyo y la prestacion de informacion util para el fomente y atraccion de

inversiones productivas.

- La elaboracién, tramitacion y gestion de proyectos municipales ante las
autoridades suropeas, estatales o autondmicas, que lleven aparejada financiacion
a través de fondos de la Unidn Europea.

- La promocién de la proyeccion exterior de Cordoba en cuanto instrumento para el
fomento de actividades que redunden en el desarrollo economico y social del

municipio

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Actualmente, el IMDEEC tiene una estructura organizativa y de funcionamiento en torno a
cuatro Departamentos y a la Gerencla. Cada una de las citadas unidades organizativas se
ha tomado como referencia para la clasificacion organica:

- Gerencia (0)

- Dpto. de Servicios Generales (1)

- Dpto. de Fomento Empresarial (2)

- Dpto de Formacién y Empleo (3)

- Dpto. de Proyectos y Cooperacion Institucional (4)

ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL IMDEEC
El IMDEEC, a través de sus Departamentos, desarrolla las siguientes actividades:

Departamento de Fomento Empresarial

Las actuaciones de este Departamento se orientan a la potenciacién de los sectores
productivos de la ciudad y a favorecer la generacion de nuevas empresas, sin olvidar &l
apoyo a proyectos de emprendedores locales y la promocion del desarrolio tecnologico y
la innovacion en el tejido empresanal cordobeés.

Para ello, se vienen desarrollando determinadas acluaciones y servicios, entre las que
podemos destacar:
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Asesoramiento integral y personalizado a emprendedores/as (Servicio de Atencion al
Emprendedor/a).

Red de Viveros de Empresas y Centros de Iniciativa Empresanal.

Convocatorias anuales que incentivan e impulsan el Emprendimiento, al Auténomo y los
Proyectos de Autoempleo, el Mantenimiento y Crecimiento de Empresas,
incentivando entre otros gastos para la constilucién y consolidacion de la empresa.
contratacion de trabajadores,....

Desarrollo de programas de innovacion y asesoramiento empresarial financiados con
Fondos Europeos.

Difusion de la cultura empresarial (foros, seminarios, jornadas).

Lineas de apoyo financiero @ nuevos emprendedores y empresas mediante convenios
con entidades de crédito para la concesion de préstamos.

Formacién a Emprendedores/as (programa “Como elaborar un Plan de Empresa’) a
través de la Preincubadora de Empresas.

Formacién @ Innovacién Empresarial (“Aula de Fomento y Actualizacién de Actividades
Empresariales”), para la puesta al dia en conocimientos necesarios para las
empresas, mas aun para las PYMES.

Promocién y gestion de actos, jornadas, exposiciones, etcétera, que se dirijan a incidir en
decisiones de inversion en nuestro termino municipal.

Departamento de Formaciéon y Empleo

Tradicionalmmente sus actuaciones se han orientado a promover y desarrollar
actuaciones de mejora de la cualificacion de los recursos humanos del municipio,
adaptados y adecuados a las necesidades del tejido productivo, asi como a potenciar la
creacién de empleo de calidad y consolidacion del empleo existente. Sin embargo
debemos tener presente que, en tanto en cuanto no exista otro Acuerdo, lodas sus
actuaciones deben de enmarcarse dentro del Acuerdo de Junta de Gobierno Local 343/14
de 25 de abril de 2014 referentre a la Memoria de Competencias del IMDEECtras la
enmtrada en vigor de la Ley 57/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y
Sostenibilidad de la Administracion Local.
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Departamento de Proyectos y Cooperacion Institucional

Sus actuaciones se orientan a los sigulentes objetivos. esludio y bisqueda de recursos de
la Unién Europea, Administracion del Estado y Autondmica, colaboracion y coordinacion
con otras Areas, Organismos y Empresas del Ayuntamiento de Cordoba, para la
promocion y presentacién de proyectos de interés municipal, y, cooperacién con otras
instituciones publicas o privadas para la promociéon de proyectos que coadyuven a la
consecucion de la finalidad basica del Instituto dentro de sus competencias.

Departamento de Servicios Generales

Asume la gestion de todos los servicios centrales, tales como Recursos Humanos
(seleccion, contratacion, nominas, seguridad social, control de presencia e incidencias),
Presupuestos, Contabilidad y Tesoreria, Registro General de documentos, Archivo e
Inventario, Contrataciones y Suministros, Mantenimianto de edificio e instalaciones, elc,
sirviendo de apoyo al resto de Departamento que serian los denominados sarvicios
geslores.

OBJETIVOS Y PRIORIDADES PARA EL 2017

Los principales objetivos y prioridades de este Instituto Municipal para 2017 giran en torno
a los siguientes puntos basicos:

Promover actuaciones y programas que puedan ayudar a la generacion y creacion de
empleo.

Apoyar e incentivar a los emprendedores y empresas de la ciudad de Cordoba, facilitar
nuevas inversiones empresariales y nuevas actividades econémicas generadoras de
empleo.

Fomentar el emprendimiento social, como férmula organizativa para lograr estandares de
empleo de calidad, impulsando la puesta en marcha de |la Escuela de
Emprendimiento Social

Dinamizar la bisqueda de recursos publicos (fondos europeos) que permitan impiementar
acciones gue generen actividad economica y empieo.
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Poner en marcha lineas estratégicas y proyectos que permitan favorecer las condiciones
necesarias para la generacion de un ecosistema favorable para el emprendimiento en
la ciudad de Cordoba

Reforzar las relaciones con el resto de entidades e instituciones con competencias en
materia de emprendimiento y empleo, a través de itinerarios de emprendimiento.

Desarrollar nuevos servicios de asesoramiento, orientacion y apoyo a aquellas personas
desempleadas gue buscan empleo.

Promover acciones formativas dirigidas a personas desempleadas ajustadas a las
necesidades reales del tejido productivo.

Impulsar la puesta en marcha de una incubadora de alta tecnologia que permita captar y
promover proyectos del sector BIO que permitan transferir los resultados de Ia
investigacién al mercado y al tejido empresarial.

Disefiar un mapa de oportunidades de negocio en la ciudad de Cordoba y poner a su
disposicién un programa de relevo generacional y traspasos de negocios, en su caso.

Para conseguir estos importantes objetivos, se realizara un trabajo en comun, en
colaboracion con los diferentes agentes econdmicos, empresariales y sociales de la
ciudad, asi como con todos los ciudadanos en genearal.

PREVISIONES DE INGRESOS Y GASTOS

El Presupuesto del IMDEEC para el jercicio 2017, asciende tanto en ingresos como en
gastos a la cantidad de 3.891.835.00 € presentandose nivelado. El presupuesto
aprobado para 2018 fue de 3.307.000,00 € tanto en ingresos como en gastos, al
aprobarse también nivelado.

La previsién de ingresos se financia esencialmente con transferencias corrientes del
Excmo. Ayuntamiento y transferencias de capital del Ayuntamiento, y en una menor
medida por ingresos procedentes de los arrendamientos de Viveros de Empresas asi
como de la cesion del edificio del Granadal.

La prevision presupuestaria para el ejercicio 2017 recoge ingresos que financian gastos
por operaciones corrientes, asciendo a un total de 3.506 635,00 €, lo que supone un
incremento global respecto a 2016 de 199.635,00 €. A diferencia de ejercicios anteriores,
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iguaimente se recogen Ingresos que financian gastos por operaciones de capital, en
concreto 185.000.00 € de transferenclas de capital del Ayuntamiento

Por lo que respecta a los gastos.

El Capitulo 1, Gastos de Personal, s cifra en 1.417.135,00 €, por lo que se incrementa
levemente (17 135,00 €) respeclo al del afio 2016, existiendo crédito suficiente para
afrontar los salarios y seguridad social del personal de estructura del IMDEEC, posibles
acatamientos de sentencias asi como cofinanciaciones de nuevos proyeclos europeos. Al
jgual que en el ejercicio 2016, se ha dotado crédito posibles cumplimientos de
antigliedades de trabajadores, posibles incrementos de cuota de la Seguridad Social ©
salarios y otros imprevistos, todo ello en aplicacion de un criterio de prudencia.

El Capitulo 2, Bienes Corrientes y Servicios, asciende al igual que en 2016 a
558.000,00 €. no existiendo incremento respecto al 2016.

Por otro lado se dota de crédito el Capitulo 3, Gastos Financieros. en concreto 1.500,00
€ al objeto de hacer frente a los gastos financieros de este organismo auténomo, al igual
que &n 2016.

El Capitulo 4, Transferencias Corrientes, asciende a 1.500.000,00 €, frente a los
1317.500.00 € de 2016 (que sufrié un fuerte incremento del 59.40% respecto al 2015).
Ello supone un aumento en este capitulo de 182.500,00 € respecto al 2016 al objeto de
atender una nueva linea de Convocatoria de ayudas para entidades sin animo de lucro,
desapareciendo las concesiones directas conforme se detalla en el Plan Cstratégico de
Subvenciones

Destacar, al igual que en 2016, se dota con 30.000,00 € el Capitulo 5, crédito
destinado al denominado Fondo de Contingencia y otros imprevistos, que conforme
a lo establecido en el articulo 31 de la Ley Organica 2/2012, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, podra destinarse a atender necesidades de
cardcter no discrecional y no previstas en el Presupuesio inicialmente aprobado que
puedan presentarse a lo largo del ejercicio.
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Finalmente resaltar, que a diferencia de ejercicios anteriores se consigna crédito en &l
Capitulo 6, en concreto un fotal de 185.000.00 € todo ello al objetc de cubrr la
imperiosa necesidad de renovar equipos informaticos del personal de estructura del
IMDEEC (25.000,00 €), asi como para poeder cofinanciar proyactos subvencionados por la
Unién Europea

iempre de 2016

Gﬁrdub:i. 4dens
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PRESUPUESTO 2017
EN POR CAPITULOS ECONOMIC

4> DE CORDOBA

PRESUPUESTO DE GASTOS

CAPITULO |. GASTOS DE PERSONAL

AYUNTAMIENTO

#

| CAPITULO Il. BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 558 000,00 €
CAPITULO Ill. GASTOS FINANCIEROS 1.500.00 €

| CAPITULO IV TRANSFERENGIAS CORRIENTES 1.500.000,00 €
CAPITULO V. FONDO DE CONTINGENCIA 30.000,00 €
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 185.000,00 €
TOTAL PRESUPUESTO EJERCICIO 2017 3.691.635,00 €

PREVISION DE INGRESOS

CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.385.435,00 €
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES 121.200,00 €
CAPITULO VII. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 185.000.00 €
TOTAL PRESUPUESTO EJERCICIO 2017 3.691.635,00 €

Avcta, de W Fuermanta, o' (24010 - Cligoba)
Ted: G570 76 42 2% = Fax- §57 44 13 8]

Fig. Weeh. amdest. el

Pdagina 1 de |
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Qrganica Econémica Denominacién
0 GERENCIA 40000 TRANSF, CORRIENTES ENTIDAD LOCAL 3385 435,00
4100 ARRENDAMIENTOS DE RIENES INMUEBLES §1.200.00
54900 OTRAS RENTAS DE BIENES INMUEBLES 30.000.00
70000 TRANSF. DE CAPITAL ENTIDAD LOCAL 185 D00 OO0
TOTAL INGRESOS 3,691,824,00

Pagina 1 da 1
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Organica CAPITULD | GASTOS DE FERSONAL

0 GERENCIA Progr. Econdmica Danominacion Créd. Inicial
9200 10100 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL DIRECTIVO 3523189
9200 10104 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL DIRECTIVO 147881
9200 18000 BEGURIDAD SOCIAL 13,337 84
TOTAL ORGANICA 0 63.237.64
1 DPT. SERV GEMERALES %200 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LADORAL 151.440,20
9200 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL 7370017
9200 13003 OTRAS REMUNERACIONES. SENTENCIAS 82135 00
85200 18000 SEGURIDAD SOCIAL 6510020
9200 16204 ACCION S50CIAL 3083 84
9200 18205 SEGUROS 4.100.16
TOTAL ORGANICA 1 356.560,67
2 DPT. FOMENTO EMPRES. 4380 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL 120 870,15
4380 13002 OTRAS REMUNMERAGCIONES PERSONAL LABORAL 76 420,58
4300 13003 OTRAS REMUNERACIONES, SENTENCIAS B0.000,00
4390 18000 SEGURIDAD SOCIAL &6.100,00
TOTAL ORGANICA 2 338.491,11
IDPT. FORM. Y EMPLED 4350 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL 118 750,00
4360 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL 76 800,15
4390 13003 OTRAS REMUNERACIONES, SENTENCLAS B0 000,00
4380 16000 SEGURIDAD SOCIAL 57.808,01
4390 13100 INDEMNIZACIONES FIN CONTRATO PROYECTOS 2 000,00
TOTAL ORGANICA 3 336.450,16
4 DPT.PROYECTOS Y C.L. 4390 12001 BASICAS FUNCIONARIOS. SUELDOS GRUPO A2 12 606 .45
4390 12006 BASICAS FUNCIONARIOS. TRIENIDS 421177
4380 12100 COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS, C DESTING 13,562 50
4350 1201 COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS, C ESPECIFICO 16.088 480
4300 12102 COMPLEMENTARIAS FUNCIONARIOS. OTRDS COMP t B 4
4380 13000 RETRIBUCIONES BASICAS PERSONAL LABORAL 54 800,00
4330 13002 OTRAS REMUNERACIONES PERSONAL LABORAL £8.550,21
4380 13100 LABORAL TEMPORAL COFINA. PROG. EUROPEDS 4% 000.00
4380 18000 SEGURIDAD SOCIAL 57.248.12
TOTAL ORGANICA 4 16,277 42
TOTAL CAPITULD 1 1.417.425,00

Paging 2 da 7
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Orgamica Proge, Econdmics  Denominacion Créd. inicial

0 GERENCIA #30  13000 DIETAS ORGANDS DE GORIERNO 1.500,00
9120 2300 LOCOMOCION OHGANDS DE GUBIERND 1 D00 00
M e ATENCIONES PROTOC. REFRESENTACION 1. @0u o0
4350 22602 PURLICIDAD ¥ PROPAGANDA 300000
4350 12659 OTROSE GARTOS DIVERSOS 5 000,00
4390  2T00 EBTUDIOE ¥ TRABAJOS TECNICOS 1.000.,00
4350 13810 DIETAS DEL PERSONAL DIRECTIVOD 1.000.00
4s0 13110 LOCOMOCION DEL PERSONAL DIRECTIVO 1 004,00
AIS0 2330 OTRAS INDEMNIZACIONES A 04100

TOTAL GRGANICA 0 37.800,00

1 OPT. SERV. GENERALES

§100 2000 ARRENDAMIENTOS 1.000.00

8100 71200 REPARALC., MANT. ¥ CONS. EDIFICION 14,000 00

A700 21300 REPARAC., MANT. ¥ CONS. MAQUINARLA §.000.00

§200 a0 REPARAC., MANT. ¥ CONS, ELEMENTOS TRAN. £00,00

B200 500 REPARAC., MANT. ¥ CONS. MOBILIARIO 200000

200 11800 REPARAG., MANT, ¥ CONS. EQUIPINFORMACION 200000

AI00 72000 CRDINARIC NO INVENTARIABLE 000.00

F00 73001 PRENSA, LIBROS Y PURLICACIONES 3.000.00

300 23002 MATERIAL INFORMATICO® MO INVENTARIABLE &S00 .00

§200  II00 SLIMINIS THO ENERGIA BLECTHICA &8 000, 00

8200 I SUMINISTRUO DE AGUA $.00000

#2086 23102 BUMINIETRO COMBUSTIBLES ¥ CARBURANTES 300000

00 72300 HERVICION DE TELECOMUNICACIONES 2200000

W00 IIZ0Y POSTALES 5 GO 06

200  I7300 TRANSPORTES 5 000.00

¥I00  ZIe00 PRIMAS DE SEGUROS & Ood.00

§300 22800 TRIBUTOS ESTATALES 110000

200 22802 TRIBUTOS DE LAS ENTIDADES LOCALES 2000.00

200 22604 JURIDIGOS, GONTENCIOBOS. 2 000 00

$200 22608 OTROS GASTOS DIVERSOS &% 10000

§200 22700 LIMPIEZA ¥ ABED 4000600

0o 2Imot SEGLRIDAD 2030000

§200 23020 DIETAS DEL PERSOMAL NO DIHECTIVD 1.000.00

§300 20 LOCOMOCION DEL PERSONAL NO CHRECTIVO 1.200.00

TOTAL ORGANICA 1 263.800,00
20PT. FOMENTO EMPRES. 4380 23002 MATERIAL INFORMATICO NO INVENTARIADLE 1.800,00
4350 22699 COTROS GASTOS DIVERSOS £ D00 00

410 2aT0E EETUDIOE ¥ THABAJOR TECNICOS T31.300,00

TOTAL ORGANICA T 257.700.00
30T, FORM. T BMELEO L%: FFICE MATERIAL INPORMATICD NGO INVENTARIABLE 1 50000
4300 I2EW0 OTROS GASTOS DIVERSOS 5 000 .00

4390 22706 ESTUDIOS ¥ TRABAJOS TECNICOS 000,00

TOTAL ORGANICA 3 14 580,00
ADPT.PROYECTOS Y CI 4380 22002 MATERIAL INFORMATICD NO INVENTARIABLE 1 500,00
4390 1699 OTROS GASTOS DIVERSOS £ 000,00

ammo  TIToe ESTUDIOS ¥ TRABAJOS TECNICOS £ 00000

TOTAL CROAMNICA & 14.500,00
B50.000,00

TOTAL CARITULD 2

PAgina 3 de 1
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PPTD. 2017
Créd. Iniclal

Organica Prog. Econdmica Denaminacidn
1 DPT. BERV. GENERALES 9200 35000 OTROS GASTOS FINANCIEROS 1.500.00
TOTAL CAPITULO 3 1.500,00

Pagina 4 de 7
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PPTO. 2017

Orghnica Progr. Cesnémisa Donominacién Créd. Iniclal
0 GERENCIA 4390  4B00O A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 300 000,00
4390  4TRO0 OTRAS SUBVENCIONES A EMPRESAS 1.200.000.00

TOTAL CAPITULD 4 1.500.000,00
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Organica Progr. Econdmica Denominacitn Créd. Inicial
1DPT. SERV. GENERALES 9200 50000 FONDO CONTINGENCGIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA 3000000
TOTAL CGAPITULO & 30.000.00
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Créd. Inicial

Organica Prog. Econdmica  Denominacién
0 GERENCIA 4380 62800 EQUIPOS PARA PROCESDS DE INFORMACION 25.000.00
4380 &Z700 PROYECTOS COMPLEJOS 160 060,00
TOTAL CAPITULD 8 185 000,00
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Conforme al articulo 168 1 &) del Real Decreto Legislativa 2/2004, por &l que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 18.1.e)
dei R.D. 500/1880, que desarrolla la citada ley en materia presupuestana, el Informe
Econémico-Financiero debera contener, al menos, informacion suficiente sobre las bases
utilizadas para la evaluacion de los Ingresos y de las operaciones de crédito previstas, Ia
suficiencia de los créditos para atender el cumplimiento de las obligaciones exigibles y los
gastos de funcionamiento de los servicios, Todo ello debe reflejar la nivelacion del
Presupuesto.

El Presupuesto del IMDEEC para el ejercicio 2017 asciende a 3.691.635,00 € en su
estado de ingresos y 3.691.635 € en su estado de gastos, de acuerdo con el siguiente
dewlm

[1‘\ J B PRESUPUESTO DE GASTOS
T CAPITULO| GASTOS DE PERSONAL | 1417.13500€
CAPITULO Il. BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS §56.000,00 €
CAPITULO Il GASTOS FINANCIEROS | 1.500,00 €
'CAPITULO V. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.500.000,00 €
'CAPITULO V. FONDO DE CONTINGENCIA ' ~30.000,00 €
CAPITULO VI INVERSIONES REALES 1A5 DOO l'll'.'l?
'TOTAL PRESUPUESTO EJERCICIO 2017 3.691.63500 €

PREVISION DE INGRESOS

| CAPITULO IV. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.385.43500 €|
CAPITULO V. INGRESOS PATRIMONIALES 121.200.00 €
CAPITULO ViI. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 185.000,00 €
TOTAL PRESUPUESTO EJERCICIO 2017 3.691.635,00 €

Las cifras anteriores suponen un incremento de 384.63500 € tanto en su estado de
ingresos como de gastos respecto al ejercicio 2016.

1
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ESTADO DE INGRESOS

La prevision presupuestaria para el ejercicio 2017 recoge ingresos que financian gastos
por operaciones corrientes, asciendo a un total de 3.506.635,00 € lo que supone un
incremento global respecto a 2016 de 199.635,00 € A diferencia de ejercicios anteriores,
igualmente se recogen ingresos que financian gastos por operaciones de capital, en
concreto 185.000,00 € de transferencias de capital del Ayuntamiento.

El mayor volumen en el apartado de ingresos ordinarios esta Integrado por las
transferencias corrientes del Ayuntamiento de Cérdoba, por un importe global de
338543500 = Dichos ingresos sufren una incremento de 198.435,00 € respecto al
ejercicio anterior que ascendian a 3.187.000,00 €, lo que supone un incremento del 6,23
%.

El presente expediente presupuestario recoge igualmente previsiones de ingresos

derivados de la propia actividad del IMDEEC en el Capitulo 5 (total 121.200,00 €),
capitulo que incrementa en una leve cuantia(1.200,00 €),

Finalmente destacar los 185,000,00 € de transferencias de capital del Ayuntamiento, lo

+ Que supone un incremento del 100% respecto al ejercicio 2016.

I'\
II.

| " |

|
'ESTADO DE GASTOS

El Estado de Gastos del Presupuesto, de acuerdo con el articulo 165 1.a) del RDL 2/2004
y el articulo 8.a) del RD 500/1990, incluirén, con la debida especificacidn. los créditos
necesarios para atender el cumplimiento de las obligaciones.

El presupuesto de gastos sufre un incremento respecto al ejercicio 2016 de 384.835,00 €,
ascendiendo a un global de 3.681.635,00 € (frente a los 3.307.000,00 € del afo anterior).
Su desglose es el siguiente:
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El Capitulo 1, Gastos de Personal, se cifra &n 1.417.135,00 €. por lo que s& incrementa
levemente (17.135,00 €) respecto al del afo 2016, existiendo crédito suficiente para
afrontar los salarios y seguridad social del personal de estructura del IMDEEC, posibles
acatamientos de sentencias asi como cofinanciaciones de nuevos proyecios europeos. Al
igual que en el ejercicio 2016, se ha dotado crédito posibles cumplimientos de
antigledades de trabajadores, posibles incrementos de cuota de la Segundad Social ©
salarios y otros imprevistos, todo ello en aplicacion de un criterio de prudencia.

El Capitulo 2, Bienes Corrientes y Servicios, asciende al igual que en 2016 a
5§58.000,00 € no existiendo incremento respecto al 2016.

Por otro lado se dota de crédito el Capitulo 3, Gastos Financieros, en concreto 1.500.00
€ al objeto de hacer frente a los gastos financieros de este organismo autdénomo, al igual
que en 2016

El Capitulo 4, Transferencias Corrientes, asciende a 1.500.000,00 € frente a los
1317.500,00 € de 2016 (que sufrid un fuerte incremento del 50 40% respecto al 2015).
Ello supone un aumento en este capitulo de 182.500,00 € respecto al 2016 al objeto de
atender una nueva linea de Convocatoria de ayudas para entidades sin animo de lucro,
desapareciendo las concesiones directas conforme se detalla en el Plan Estratégico de
Subvenciones.

. Finalmente destacar. al igual que en 2016, se dota con 30.000,00 € el Capitulo 5,
\\nrﬁ-dito destinado al denominado Fondo de Contingencla y otros imprevistos, que
'\ \gonforme a lo establecido en el articulo 31 de la Ley Orgénica 2/2012, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, podra destinarse a atender necesidades de
caracter no discrecional y no previstas en el Presupuesto inicialmente aprobado gue

puedan presentarse a lo largo del gjercicio.

Finalmente resaltar, que a diferencia de ejercicios anteriores se consigna crédito en el
Capitulo 6, en concreto un total de 185.000,00 €, todo ello al objeto de cubrr [a
imperiosa necesidad de renovar equipos informaticos del personal de estructura del
IMDEEC (25.000,00 €), asi como para poder cofinanciar proyectos subvencionados por |a
Union Europea.
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SUFICIENCIA DE LOS CREDITOS Y NIVELACION DEL PRESUPUESTO

Tal y como se ha puesto de manifiesto en los parrafos precedentes, el Presupuesto de
Gastos del IMDEEC para el ejercicio 2017 recoge las dotaciones econdmicas necesarias
para el cumplimiento de las obligaciones que debe afrontar durante el citado ejercicio.
presentandose nivelado, ascendiendo tanto el Estado de Ingresos como el Estado de
Gastos a |a cifra global de 3.691.635,00 €.

En Cdrdoba, a 3 de noviembre de 2016
LA JEFA DEL DPTO DE SERVICIOS GENERALES

~12
Fdo: carnpe’g/ Maria Cintas Jurado de Florez
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TECNICO SUPERIOR A1
TECNICO MEDIO A2
ALMINISTRATIVOA
AUXILIAR ADMINIS TRATIVOZA,
ORDENANZA

La Jeta da! Dpto de Servicios Ganerales

Fdo. Carman N* Cintas Jurado de Forez
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ANEXO DE INVERSIONES 2017

PROYECTO 2017/2/RENOV/1 PROYECTO 2017/2/APORT/1
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PROPUESTAS DEL IMDEEC PARA BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO

1. Compatancia para aprobar modificaciones de Credito

Con caracter general las Bases de ejecucién del Ayuntamiento remiten a los Estatutos de cada
Organismo respecto a la Competencia una serie de modificaciones de crédito, sin embargo los
Estatutos de IMDEEC solo se refieren expresamente a la competencia de Presidente para
generaciones de crédito y se remile a Bases de ejecucion para el resto, por tanto, estimamos
necesario que las Bases de Ejecucion del Ayuntamiento

En cuanto a las Tran nei
Recojan mencion expresa a la competencia de la Presidencia del IMDEEC para aprobar las
transferencias de credito.

n | on a
Recojan mencion expresa a la competencia de la Presidencia del IMDEEC para aprobar este
tipo de modificacion

2. Vinculaciones Juridicas del Presupuésto de gastos del IMDEEC

RO VINCULACION DE LA CLASIFICACION |
ORGANICA PROGRAMAS  ECONOWIGA
CAP. | Personal Ninguna Area de gasts Capitulo
CAP. Il Bisnes Corrientas y Servicios | Ninguna  Amadegame | Capituio
(CAP. Wl Financioros ' ‘_ Ninguna | Awadegesto | Caphuo
CAP. IV Transferencias Corrienters Minguiia Arad e gasto L= - VI3
CAP w_muuu-_' ionas I Ninguna I Emw de Pnairama_ [ _Il:apm_
.I CAP. VI Transtfarencias de _L'-Ilﬂtll . Mingumna _: Gl‘up_.n_un}r_mrj\'l_m ] 'C-ﬂ-:-‘f_ub
En Cérdoba, 14
LA JEFADELDPTOD / GENERALES

Avich o Flancants, a/n (14010 - Cordota Fag. Wi Mot e
Tel: 957 T 42 25 « Fan. §57 44 17 B]
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PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES DEL IMDEEC
10 2017

1. Introduccion

El articulo 8 1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones dispone que "Los
arganismos de las Administraciones Publicas o cualesquiera entes que propongan &l establecimionto de
subvenciones, con cardcler previo, deberdn concretar en su plan esiratégico de subvenciones los
objetivos y efectos que se pretenden con su aplicacion, el plazo necesario para su consecucion, los
costes provisibles y sus fuentes de financiacion, supeditdndose en todo caso al cumplimiento de los
abjetivos de astabulidad presupuestaria”.

Desarrollada la citada Ley por el Real Decreto 887/2008, de 21 de julio, por e que se aprueba el
Reglamento General de Subvenciones, cuyo articulo 10 establece que ‘los planes estralégicos de
subvenciones, a que se hace referencia en el artlculo 8 de la Ley General de Subvenciones, se
configuran como un instrumento de planificacion de las pollticas publicas que tengan por objeto &f
fomento de una actividad de ulilidad publica o interés social o de promocién de una finalidad pablica”.

En cumplimignto de lo estipulado en la normativa citada, desde el Instituto Municipal de Desarrollo
Ecandmico y Empleo de Cérdoba (en adelante IMDEEC) se ha elaborado el Plan Estratégico de
Subvenciones para el ejercicio 2017, Con esle documento se pretende introducir una conexion enlre los
objetivos y efectos que se pretenden conseguir, con los costes previsibles y sus fuentes de financiacion,
con objeto de adecuar las necesidades publicas a cubrir a través de las subvenciones con las
previsiones de recursos disponibles con caracter previo a su nacimiento y de forma anual

El Plan estratégico de Subvenciones se presenta como una gula que, dentro del marco normativo
establecido, marca la pauta a seguir en la linea de fomento de actividades de interés general en el
marco de las competencias del IMDEEC

El establecimiento efectivo de las subvenciones previsias en este Plan Estratégico requiere |a
consignacion presupuestaria y la aprobacion, en su caso, de las correspondientes Bases de las distintas
Convocatorias 0, en su caso, el acuerdo que apruebe la concesion directa. Quedando igualmente toda
concesion de subvenciones supeditada al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria.

Lz aprobacién del presente Plan Estratégico no supone la generacion de derecho alguno 2 favor de las
potenciales entdades ylo personas beneficianas, no pudiendo por ianto exigr indemnizacitn o
compensacidn alguna en caso de gue el Plan no se llave a la practica en sus propios t&rminos.

Las lineas de actuacion son susceptibles de incrementarse con aportaciones suplementarias de fondos
del Ayuntamiento u otras administraciones, tramitando parz ello previamente las modificaciones

Ayt e iy Fuereaets, 4/p (14010 = Cledaba) kg, WD iMOeEC T

Tel- SET 7L 47 20 » Fan: U557 44 11 &1
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presupuestanas pertinentes en el presupuesto del IMDEEC

El plazo de desarrolio de las actuaciones contenidas en el Plan Estraiegico sera de caracter anusl, s
decir, el ejercicio 2017

Con caracter general las subvenciones seran abonadas mediante pago difendo, pudiendo
excepcionarse las que se concedan de forma directa por acuerdo eén dicho sentido por 8 Consejo
Rector previo informe-propuesta justificativo del servicio gestor

3. Lineas de actuacién. Cuadros resumen

El IMDEEC tiene como objetivo con caracter general conseguir el desarmolic economico y social del
municipio de Cérdaba, que permita elevar el nivel de actividades productivas de manera sostenible en el
tiempo y territoriaimants equilibrada, mediante la puesta en marcha e impulso de proyectos da
desarrolio

Para la consecucién de citado objetivo resulta fundamental el recanocimiento y apoyo a emprendedores
y empresas del municipio de Cérdoba, asl como a entidades sin anime de lucro, actuaciones esenciales
ante Ia actual situacién econdmica y social cuyo efecto mas perverso es el desempleo que hace mas
imprescindible que nunca el esfuerzo de |8 Administracion, de ahi qui el Plan Estrahbgm de
Subvenciones recoja 1as siguientes lineas de Ayudas g aran madiante blics
£N CONCUITENGia competitiva:

Convocatoria de Ayudas “Incentives al Autdnomo, Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo”
Convocatoria de Ayudas "Incentivos al Crecimiento y Manlenimiento Empresarnial,

Convocatoria para el Programa de Ayudas para la Mejora de la Competitividad de las Pymes y
Apoyo al Desarrollo Socioeconomico de Cordoba mediante la Contratacion de Personas an
Situacién de Desempleo

- Convocatoria de lineas de actuaciones desarrolladas por entidades sin animo de lucro que
favorezcan el Desarrollo Sociceconomico del municipio

En el presente Plan no se prevé la concesion directa de Subvencion alguna, siendo en todo caso el
procedimiento aplicable el de concurrencia competitiva

De las lineas de actuacién mencionadas se adjunta cuadro resumen con las principales caracteristicas:

Awgla. de la Foenowia, oo (13010 - Chrdoda) Padg. Weto omalesc.ag
Tes: G8TF TE27 70 » Fga 57 44 17 H1
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DECRETO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2015

INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO DE CORDOBA

Vista la Propuesta de Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2015 cursada
por la Presidenta del Instituto Municipal de Desarrolio Econdmico y Empleo de
Cérdoba, asi como el informe emitido por la Intervencion Delegoda de esle
Organismo Auténomo Local, y en virtud de las compelencias que me confiere
el orficulo 192.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el
Texto Refundido de o Ley Reguiadora de Haclendas Locales

DECRETO

. Aprobor la Uguidacidon del Presupuesto del Instituto Municipol de

J |
‘ Q Desarrollo Econdémico y Empleo de Cdrdoba comespondiente al

ejercicio 2015 con al siguiente resumen y magnitudes basicos:
DERECHOS RECONOCIDOS NETOS: 3.431.437,49
OBLIGACIONES RECONOCIDAS NETAS: 6.573.149.45
RESULTADO PRESUPUESTARIO: -3.141.709.946

RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO: 127,288,33
REMANETE DE TESORER|A TOTAL: 132.119,29

REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES © 12.780.53



2. El Remanente de Tesoreria Total esté formado por el Remanente de

Tesorena paro Gastos con Financlacién Afectada (115.430.40) v et
Remanente de Tesoreria pora Gastos Generales [12.780.53):

0. B Remanenle pora Gastos con Financiocidén Afectada. debe
destinarse o financiar los gastos que se han de generar en los distintos
Proyectos que se encuentran en fase de ejecucion.

b. Bl Remanente de Tesoreria para Gastos Generales. es de signo
positivo, por lo que no habrd de odoptarse ninguna de las medidas
recogidas en el arliculo 193 del Real Decreto Legisiativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora
de Haciendas Locales.

De la iquidacién se dard cuenta ol Pleno del Ayuntamiento, y se remitird copia
de la misma a los drganos pertinentes de la Comunidod Auténoma y lo
Administracion General del Estado.

Cordoba. 30 de marzo 20146
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INFORME DE INTERVENCION

ASUNTO: LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL IMDEEC DEL EJERCICIO
2015.

&nrmiﬁﬂmmmmmmdaammmmﬁmudhhmmcﬁn
del Presupuesto del Organismo Autdnomo IMDEEC correspondiente al eferacio 2015,

Déndose cumplimiento a lo establecido en ¢l articulo 172 del ROF (Rd 2568/1986
de 28 de noviembre), se acompaiia al expediente Informe de fecha 15 de marzo de 2016
m;uhﬂnnde%dzhﬁdmﬁuwﬂummﬁew
en su

No obstante lo anterior, en calidad de drgang de control interno de [ activdad
econdmico-financiera y al amparo de los articulos 213 y siguientes del TRLRHL 39/88,
esta Intervencidn informa lo siguiente:

Primero,- Normativa Aplicable

Articulos 191 a 193 TRLRHL (Rd, Leg 2/2004 de 5 de marzo).
Articulos B9 a 105 RD 500/90

« Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por la que s= aprueba 1a Instruccion
del Modslo Normal de Contabilidad Local. (La regulacdn de las magnitudes de
carbcter presupuestario contenida en el capitulo IV del titulo IT de lo Instruccidn
de contabilidad del modelo normal de contabllidad local de 2004, se traslada a la
Tercera Parte «Cuentas Anuales» del Plan de Cuentas anexo a3 la Instruccidn. En
concreto, la regulacién del Resultado presupuestario se trasiada a las normas de
elaboracion del Estado de Liquidacién del Presupuesto y la regulacion del
Remanente de tesoreria al apartado 24,6 de |la Memoria).

Segundo.- Plazo de presentacion y Organo Competente para su
aprobacién

s-ug-hude}ammrenHinhmemlhﬂnpurh)dﬂumﬁtlbepmtmwmnde
Servidos Generales, * la demora de la empresa responsable del Programa contable en
atender a la solicitud de quien suscribe el presente Informe respecto a de los errores en
las validaciones ha dado lugar a que la liquidacién no haya podido ser confeccionada
antesd-:ldiapﬂmdnmmmdalujmmzmowycmnmmucemdmkum
191.3 TRLRHL, no obstante, hablendo sido resuelta finalmente dicha incidencia en ol dia
de hoy <& ha culminado su elaboracidn y emitido el presente Informe”.

Teniendo en cuenta la fecha en que se ha remitido este expediente , para que
sea posible dar cumplimiento al requisito previsto en el articulo 91 del RD 500/90 deberd

E{RpADC PR |
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la misma a las Administraciones "antes de finalizar & mes de marso”,

E\nmalﬁrgammpmmupurahmbndﬁndehmuﬂatﬂmﬁd
mwﬂmmli,mvmmammdm“quM
mmmw la Alcaldesa de la Corporacion, previa

Delllln:h.ndnlmeirl:ﬁ:t.ﬂnudedu:enlcxstrimitnunwkde:araah'iwnhﬁﬁndn
hhwuaﬁdnddhmodnmaamtu. siendo éstos: informe previo de la
Mthmmmthﬂﬂdwm.v
wnmmammwmmamm.&mmmqum
mﬂdmmmmmuummummdm
w-nmumuumuuuhﬂm,m
cumpliéndose los trémites previos referenclados anteriormente,

Tercero.- Contenido del expediente ‘
Se ha comprobado por esta Intervencidn General que del contenido del

expediente se deduce e cumplimiento de [o estableddo en e articulo 93 del RD 500/90
esto es:

. mmmuhmsmﬁm.ﬂa.ldﬂﬂnmmﬂmd&
desglose que aparece en e diado articulo,

.~ Uiquidadién del Estado de Gastos.
= Uguidadion del Estado de [hgresos.

'Aﬂmnhﬁdwmhsdutusrﬂaumalasmumﬂmmmm
en el Art. 93.2 del citado texto legal:

. Dﬂadmpmdieﬂtesdecnbmvuuigadunespuuiemudepaguazide
diciembre.
= Resultado Presupuestario del ejercicio

« Remanentes de Crédito.
* Remanente de Tesoreris,
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Cuarto: Analisis de la estabilidad presupuestaria , regla de Gasto y limite
de deuda.

ummumulmmmvmmmmuﬁ
eomo o Real Decreto 1463/2007, de 2 de noviembre, por & que se aprueba el
wmmmhwmzmx*uu*mﬁaw
Presupuestaria, en su aplicacidn a las entidades locales disponen que la Intervencion
local elevard al Pleno un informe sobre el cumplimiento del objetivo de estabilidad a la
liquidacién del presupuesto, sobre el cumplimienta de |a Regla de Gasto y limite de deuds
en las fases de slaboracidn, aprobadén y ejecucidn de los presupuestos.

Estos aspectos han de analizarse a nivel consolidada por lo que en el momento en
que se aprucben y presenten para su aprobacian las Liquidaciones del Presupuesto del
ejercicio 2015 de cada uno de los Organismos Autdnomos asi como Los Estados
Financieros de las Sociedades Municipales y resto de Entes que forman parte del
perimetro de consolidacién, se podrd calcular & cumplimiento o no de
aspectos y se emitird por la Intervencidn General del Ayuntamiento de Cordoba &
correspondients informe,

Lo que se informa a los efectos oportunos en Cordoba, a 16 de marzo de 2016

La Interventora Delegada
Fro: Amelia Baena Borrego.

(firma electranica)

Cacipo Sagurc de wescommn e gL 4T | po LalBHE S omeHe= -, PRmiile la sonllososin de Ls silegacad 38 una
= SO0 Od #E1E COCUMENTD Blugirdrisco an i dEmdihn nnm.-rmul{unmwﬁrr—vl-
Ewia o mooegon Himma slectrinica regonocian e scuerdo e s Ley SH2003, de 19 de doembne. o5 frme slechancs

Migrsa Arrwiii Haaia Bamego - Yicaintervenson FECHA

1GER010

B T T

i



a AYUNTAMIENTO
f‘ DE CORDOBA
| ]

A INTERVENCION GENERAL

Capitulares, 1. 14071 — Cédrdoba
Tid 95T 43 96 00, Ext  PG2T, TI5T & T4
Faur - 08T 459320

Bayuncordobe en

Tercero: Resultado Presupuestario y Remanente de Tesoreria

«~ El Resultado Presupyestario es una magnitud “fondo” y calcula & grado de
Mumdamm&dqﬁﬁdn.&gﬁanﬁmxmmmm.
mmmwhdﬁmdamhnhsdummhﬂdm
mumpwummymmmm
mm“mmmamm.mwwmna
m,d:mﬁuhi.munwm.d-mqmummmﬂ

estos (itimos se han traducido en recursos para financiar la actividad de ls

hmhﬂu.ﬁmﬂmh??ddmmuhﬂmmlmdlMImﬂlw
mdmmmumqunmEMMd:h
EHA/4041/2004, de 23 de noviembre que aprueba la Instruccion del modelo Normal
Contabilidad Local al objeto de su interpretacidn correcta posibilitando la eliminacidn
mmeamMmﬁrdmrmmm

Es&§

mwahmummuﬁ&hm.
Dichos Ajustes han sido los siguientes:
* Desviaciones Posilivas de Financiacién (minoran o  resultado
presupuestario)
¢ Desviaciones Negativas de Financiacion (aumentan o resultado
presupuestario)

Aplicando lo anterior y tal y como se Informa por el Dpto de Servicios Generales se
deduce un Resultado Presupuestario positivo ajustado de 127,288,33 €.

-~ EL Remanente Liguido de Tesoreria es una "magnitud flujo “ya que tene en
cuenta los resultados de ejerciclos anteriores,

Su composicon y forma de cllculo viene detallada en o informe del Dpto de Servidos
Generales que dan como resultado un Remanente Liquido de Tesoreria para gastos
genenales positive de 12,780,53 €.
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Dofa Isabel Amhbrosio Palos

Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba

En cumplimiento de lo establecido en los Estatutos del Instituto Municipal de
Desarrolio Econémico y Empleo de Cérdoba, una vez emitido informe de
Intervencion y presentada al Consejo Rector en sesion celebrada en el dia de
hoy, adjunto remito Liquidacion del Presupuesto del ejercicio 2015 del
IMDEEC para su aprobacion.

Atentamente

En Cordoba, a 29 de marzo de 2016
A

--l--l-r--"""-—"-l"—"h-'-i-“i_‘uv"_v"ﬂﬂ""ﬂwﬂ'vilﬂ“‘l“uu—!‘-’v -

Fdo: Carmen Gonzalez Escalante
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Dofa Isabel Ambrosio Palos
Alcaldesa del Excmo. Ayuntamiento de Cordoba

En cumplimiento de lo establecido en los Estatutos del Instituto Municipal de
Desarrollo Economico y Empleo de Cordoba, una vez emitido informe de
Intervencian y presentada al Consejo Rector en sesion celebrada en el dia de
hoy, adjunto remito Liquidacién del Presupuesto del ejercicio 2015 del
IMDEEC para su aprobacion.

Atentamente

En Cérdoba, a 29 de marzo de 2016

——

Fdo: Carmen Gonzdlez Escalante
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TOMA DE CONOCIMIENTO DEL CONSEJO RECTOR
SOBRE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2015,

Teniendo presents lo preceptuado en el articulo 29 de los Estatutos del IMDEEC, una vez
slaborada la Liquidasibn dol Prasupuesto de este organisma auténomo carrespondiente al
sjpracio 2015 sa presento para informe de la Intarvencion Dalagada.

Tras ser informadao por I8 Intervencién Delegada, la Liquidacion del Presupuesto debe
presentarse por parte de la Presidancia del IMDEEC al Consejo Rector, ¥ posteromante,
an virtud del apartado h) del articulo 14 de los Estatutos del IMDEEC, la Presidancia lo
remitira 2 la Alcaldia para su aprobacion.

De esta Liquidacién del Presupuesto 2015 oblenemos:
| Un Resultado Presupuestario que asciende a -1.141.709.96 € que tras aumentario en

@l importe de las obligaciones reconocidas que se han financiado con remanente de
uw:mmmmmluyenuu-mmmmuwmm
m.rﬂmmwhmlnﬂmmmﬁwmnul
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En base a lo anteriormente axpuesto SE PRESENTA para la Toma de Conocimiento del
Consejo Rector Ia Liguidacién del Presupuesto del IMDEEC cormespondiente al

sjercicio 2016.

En Cardoba, a 17 de marzo de 2016
LA PRESIDENTA DEL IMDEEC

Fdo Carman Conzilez Escalante
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO 1'6 MAR. 2016
ECONOMICO Y EMPLEO DE CORDOBA ENTR
Departamento de Servicios Generales del IMDEEC A DA

Avda. De la Fuensanta s/n
14010 Cdrdoba.

Doiia Amelia Baena Borrego
Interventora delegada del IMDEEC

ASUNTO:
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL IMDEEC DEL EJERCICIO 2015

— - _— — e - . oo 3

Adjunto remito, el expediente de liquidacion del Presupuesto del IMDEEC del
ejercicio 2015.

Cordoba 15 d;f marzo de 2016
LA JEFA DE SERVICIOS GENERALES DEL IMDEEC

\

» Carmen M2 Cintas Jurado de Flarez
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INFORME DE LA JEFATURA DE SERVICIOS GENERALES
Asunto: liquidacién del Presupuesto del IMDEEC del ejercicio 2015
LEGISLACION APLICABLE

- Articulas 191 a 193 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el texio rafundido de la
Ley Reguladora de Haciendas Locales.

- Articulo 89 a 105 del Real Decreto 500/1980 , de 20 de abril, por el que se desarrolia el Capitulo
primero del Titulo sexto de la Ley 39/1688, de 28 de diciembre, reguladora de Haciendas Locales, en
materia de Presupuaslos

. Orden HAP/1781/2013. de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal
de Contabilidad Local (La regulacion de las magnitudes de caracter presupuestano contenida en el
capitulo IV del titulo Il de la Instruccion de contabllidad del modelo normal de contabilidad local de 2004,
e traslada 8 la Tercera Parte «Cuentas Anualess del Plan de Cuentas anexo a la Instruccion. En
concreto, la regulacion del Resultado presupuestario se traslada a las normas de slaboracidn del
Estado de Liguidacion del Presupuesto y la regulacion del Remanente de tesoreria al apartado 24 .6 de
la Memona)

1. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS
Antes de comenzar con el andlisis de los distintos Capitulos del Presupuesto de gastos del
IMDEEC, nos parece relevante hacer referencia a distintos aspectos, en primer lugar al nivel
de vinculacién juridica, que segun lo establecido en la Base 9 de las Bases de Ejecucion del

Presupuesto del Ayuntamiento de Cérdoba para el ejercicio 2015 (aplicables a los organismos
auténomos), ha sido la siguiente:

B VINCULACION JURIDICA DE LOS CREDNOS ]
= o = VINCULACION DE LA CLAMHCACION

| GAFTDS OC FREETMA Mirguing Mgy cler Chonehy (1) Cipituia (1]
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Con caracter general respecto a los gastos incurridos en el ejercicio 2015 podemos
afirmar que:

- Sus fases se han ejecutado conforme a la normativa vigente. formandose un Expediente
segun los requisitos establecidos en las Bases de ejecucion del Excmo. Ayuntamiento de
Cordoba, salve para los tipos de gastos excepcionados en la Base de Ejecucion del
Presupuesto (cuantia inferiar a 3 000 suros, impuestos, seguros sociales.. )

- Cada fase de ejecucion se ha aprobado por el érgano competente conforme a |a Base de
Ejecucién del Presupuesto, habiéndose procedido a acumular fases cuande ha sido
legaimente posible en aras a mayor agilidad

- La obligacién ha sido reconocida por el Presidente/Presidenta, debiendo existir previa
diligencia “recibido y conforme” de cada Jefatura de Departamento o personal competente.
Igualmente la orden de pago ha correspondido al Presidente/Presidenta. para finalmente llevar
a cabo el pago efectivo.

- Asi mismo se ha llevado a cabo la funcién fiscalizadora en las fases que se establece en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto

- Todo acto que ha podido dar lugar a variacién en las retribuciones de personal ha dado lugar
a la formacién de un expediente independiente y se ha remitido a Intervencién para su
fiscalizacion previa

A continuacién analizaremos la liquidacién del Presupuesto de gastos del IMDEEC
Capitule a Capitulo:

)

Capitulo 1

Por lo que respecta a este Capilulo se registran unos créditos iniciales por importe de
1.183.800,00 € para hacer frente a los gastos del personal del IMDEEC que presta sus
servicios en sus distintos departamentos.

Destacar que durante el ejercicio 2015 se han tramitado distintos expedientes de
generaciones de credito para financiar los gastos de personal en proyectos subvencionados
como por ejemplo PROFEA o URBAN, e Incorporaciones de remanentes de créditos
generados en ejercicios anteriores.  Consecuencia de estas modificaciones de crédito en la
liquidacion del Presupuesto de gastos los créditos definitivos en el Capitulo 1 ascienden a
5 104 454 62 € siendo al total de abligaciones recanocidas 3 710 428681 €
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Capitulo 2

En este Capitulo los créditos iniciales ascienden 468 200,00€, estando esle importe distribuido
en Gerencia y en los distintos Departamentos.

Como consecuencias de las distintas modificaciones de crédito realizadas en el ejercicio
obtenemos creditos defintivos por importe de 2 650 673 684 € reconociéndose obligaciones
por 1.948 48368 €

Capitulo 3
En este Capitulo los créditos iniciales y definitivos son 1 500,00 € y finalmente las obligaciones
reconocidas 1.23540 €

Capitulo 4

En este capitulo los créditos iniciales ascienden a 826.500,00 €, financidandose con ello
esencialmente las Ayudas concedidas en concurrencia competitiva

En el mismo se registran distintas modificaciones de crédito. ascendiendo finaimente los
créditos definitivos a 828 833,31€, y las obligaciones reconocidas a 734 633,82 €

Capitulo 5

En este Capitulo los créditos iniciales son 50.000.00 €, y los definitivos son 0 € puesto que se
ha realizado modificacion por su importe total al objeto de dotar de crédito una aplicacion
presupuestaria de distinto Capitulo, Finalmente las obligaciones reconocidas son 0 €

Capitulo 6
No existen previsiones iniciales en @l mismo, y los créditos consignados definitivamente

| alcanzan la cuantia de 304 72570 € como consecuencia de la incorporacion de remanentes

de créditos de Proyeclos de Inversiones de ejercicios anteriores que no fueron objeto de
reintegro y del Proyecto Cine Séneca en el marco del URBAN SUR.
Se reconocen obligaciones por importe de 177.367,94 €

Il. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS

En este apartado comentaremos la liquidacion del Presupuesto del IMDEEC separadamente

raspecto a2 cada fuente de financiacitin
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de 10. 355 .28 €, esencialmente por devolucion de arudas concedidas en ejercicio anterior. El
detalle seria al siguiente.

N° Operacidn  Fase Fuchia Ruferancia Proyecte Aplicacion Importe
120150000117 I 21052015 12015000054 2015 0 18500 500,00
120150000118 1 20052015 12015000055 2015 038900 200,00
120150000118 I 21M&2015 1201 B0ONOSE 2015 0 1800 TAE 52
120150000120 [ 21052015 12015000057 2015 0 38500 300,00
120150000721 i 210572015 12015000058 2015 0 38900 625,00
120150000122 | 21/052016 12015000069 2015 0 38800 100000
120150000123 I 21/052015 12015000060 2015 0 38800 88178
120150000128 | 21052015 12015000063 2015 0 38900 485,29
120150000242 I 26022016 12016000119 2015 0 38600 20645
120150000793 I 1507205 12015000375 2015 D 38900 1.282.90
120150001203 I 0522015 120150005680 2015 0 38900 4 303,32
10.355.28

ias s de la e - las previsiones iniciales
de ingresos son 2.460.000.00 €, siendo las definitivas 4.136.576,12 € como consecuencia de

la incorporacién de Remanente del Programa Profea 2014 (generado a finales de 2014 por
importe de los B30.042 66 &) v la Ganaracion de crbédite Programa Profea 2015 (e@cucidon

2015/2016)

Los derechos reconocidos netos ascienden a 327214464 € y la recaudacion neta a
3272144864 € En esta ocasidn, a diferencia de ejercicios anteriores, y puesio que el
Ayuntamiento ha dotado de gran liquidez al IMDEEC para afrontar los pagos de URBAN
(principio unidad de caja), los derechos reconocidos netos y la recaudacion neta coinciden
Recordar que Unicamente aplicamos el principio de devengo, por prudencia, para los ingresos
del Ayuntamiento, utilizando para el resto el principio de caja.

Finalmanta destacar que desgiose de los 3.272.144.64 € reconocidos y recaudados seria:
- Transferencias de Ayuntamiento. 2. 460 000,00 €
- Proyecto PROFEA, ° B12 114 84
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En esta aplicacién recoge un total de previsiones definitivas de 3.342.230,67, todo ello de
Generaciones de Crédito e Incorporacién de remanentes de crédito en el marco de del
Proyecto URBAN SUR . Los derechos reconocidos en el ejercicio han sido 848 008,82 €

En esta aplicaciéon hasta el ejarcicm 2013 se contabilizaban los ingresos que recaudaba el
Ayuntamiento para transferir posteriormente al IMDEEC al ser proyectos gestionados desde
este organismo auténomo (en concreto el proyecto PROFEA) Sin embargo, a partir del
ejercicio 2014, primer afio en que existe acuerdo expreso de Junta de Gobiermo Local de
transferir créditos PROFEA para gestion de mano de obra por el IMDEEC, se genera credito
en la mencionada aplicacién 40000 en virtud del citado acuerdo.

Teniendo en cuenta lo anterior, no existen pravisiones iniciales ni definitivas en la aplicacién
42001.

Subvenciones Junta de Andalucia
Continuamos este informe analizando las_aplicaciones 6 45080 y 0 45500, a la hora de
reconocer derechos se ha aplicado el principio de caja, de este modo los derechos

reconocidos se corresponden con los ingresos recaudados de proyecto ORIENTA

Ascendiendo por tanto los derechos reconocidos netos, asi como la recaudacion neta a
111.825.83 € 0 45500 El desglose seria.

N° Operacion Fase Fecha Referencia Proyecto Aplicacion  Importe

120150000565 | 19/05/2015 12015000001 2014 3 ORIEN 1 2015045500 39 809,85
120150000604 | 17/09/2015 12015000001 2014 3 ORIEN 1 2015045500  7.980,70
120150001308 | 30/12/2015 12015000001 2014 3 ORIEN 1 20150 45500 63.835.28

111:625,83
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Subvenciones U. Eu

No existen previsiones iniciales. y las definitivas ascienden a 40 740.63 € como consecuencia
de la tramitacion de expediente de incorporacion de remanentes.

Se han contabilizado ingresos por 236.528 42 € de certificaciones presentadas en ejercicios
anteriores del Proyecto Insercién y Empleo.

En el Capitulo §, Ingresos Patrimoniales. las previsiones iniciales eran de 70 000,00 € y

finalmente los derechos reconocidos netos son superiores a los previstos y ascienden a
109.563,29 € aunque la recaudacion neta es ligeramente inferior (98 749,43 €). Estos
derechos que se corresponden con las facturas emitidas por cuotas mensuales a las
empresas adjudicalarias de una nave o local de los Viveros de Empresas (aplicacién 0 54100)
y con los ingresos por la cesion de uso parciaimente gratuita de planta alta del edificio del
Granadal (aplicacion 0 54900) Destacar que se produce Incremento respecto al ejercicio 2014
debido esenciaimente a la mayor ocupacién de Viveros y la mencionada cesién de uso.

Respecto al Capitulo 7 debemos destacar que los derechos reconocidos netos ascienden a
-1.156.949 44 € y que dicha cuantia es el resultado de la diferencia del importe reintegrado al
Ayuntamiento (-1.300.000.00 €) correspondientes a ingresos de ejercicios cemados de
transferencias de capital 2008-2009 y el derecho reconocido en 2015 por transferencias de
capital en el marco del URBAN (+143.050,56). La recaudacién neta se corresponde

. exclusivamente con el importe total reintegrado -1,300.000,00 €

" I RESULTADO PRESUPUESTARIO

El Resultado Presupuestario del ejercicio 2015 asciende a -3.141.709,96 € obtenéndose
el mismo, de la diferencia entre los derechos presupuestarios netos liquidados durante el
ejercicio y las obligaciones presupuestarias netas reconocidas durante este mismo periodo.

Tras aumentar el mencionado Resultado en el importe de las obligaciones reconocidas que se
han financiado con remanente de tesoreria para gastos generales (0 € y en &l de las
desviacionas de financiacién negativas de| ejercicie (3.519.822.12 €), y disminuirlo por la
cuantia de las desviaciones de financiacion positivas del ejercicio ( 250 823 84 €), obtenemos
un Resultado presupuestario ajustado de 127.288.33 €,
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Las desviaciones de financiacion gue afectan al Resultado Presupuestano, es decir las del
ejercicio, han sido calculadas conforme a |o establecido en Ia Regla 29.4 de la Instruccion del
Modelo Normal de Contabilidad Local, por lo que se han obtenido de la diferencia, para cada
gasto con financiacién afectada, entre los derechos reconocidos netos por los ingresos
afectados y el producto del coeficiente de financiacién por el total de obligaciones reconocidas
netas, referidos al ejercicio 2015

IV. REMANENTE DE TESORERIA

El remanente de tesoreria esta integrado por los derechos pendientes de cobro, las
obligaciones pendientes de pago y los fondos liquidos a 31 de diciembre de 2015.

El remanente de tesoreria estd cuantificado a partir de los datos que a fin del ejercicio 2015
figuraban en la contabilidad antes de su clerre. Se ha calculado sumando los fondos liquidos
con los derechos pendientes de cobro y deduciendo las obligaciones pendientes de pago.
obteniéndose de este modo un remanente de tesoreria total de 132.119,29 €

Por lo que respecta al remanente de tesoreria disponible para financiar los gastos generales
se ha determinado minorando de la cifra anterior el importe de los derechos pendientes de
cobro que a fin de ejercicio se consideraban de dificil o imposible recaudacion y el exceso de
financiacion afectada producido (que se corresponde con las desviaciones positivas
acumuladas calculadas conforme a la Regla 29.5 de la Instruccién del Modelo Normal de
Contabilidad Local) De ello se obtiene un remanente de tesoreria disponible para la

. financiacién de gastos generales de 12.780,53 €.

Respecto al procedimiento para la aprobacion de la Liquidacién, el articulo 29 de los
Estatutos del IMDEEC establece:

‘Liquidacion. La liquidacion del Presupuesto de cada ejercicio, previo informe de la
Intervencion de Fondos, sera presentada por la presidencia al Conssjo Rector Tras su

conocimiento por este drgano, se remitira a la Alcaldia para su aprobagion’
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De la lectura de este articulo se deducen los tramites a seguir de cara a la aprobacién de la
liquidacion del Presupuesto de cada ejercicio, siendo éstos. informe pravio de la Intervencion
de Fondos, la presentacion por la Presidencia al Consejo Rector, y finalmente la remisién a
Alcaldia para su aprobacidn

En este sentido destacar que en virtud del apartado h) del articulo 14 de los Estatutos del
IMDEEC, el Presidente propondré a la Alcaldia la aprobacién de la Liguidacién del
Presupuesto, siempre cumpliéndose los tramites previos referenciados anteriormente

Finaimente, a los efectos oportunos, dejar constancia que la demora de la empresa
responsable del Programa contable en atender a la solicitud de quien suscribe el presente
Informe respecto a de los errores en las validaciones y la necesidad de elaborar previamente
expediente de regularizacién GPA-contabilidad 2015, unido a la insuficiencia de medios y
elevada carga de trabajo, ha dado lugar a que la liquidacién no haya podido ser confeccionada
antes del dia primero de marzo del ejercicio 2016 tal y como se establece en el articulo 191.3
TRLRHL. No obstante, habiendo sido resuelta finalmente dicha incidencia de validaciones y
comprobados que son correctos los asientos propuestos en el expediente regularizacion GPA-
contabilidad , en el dia de hoy se ha culminado su elaboracitn y emitido el presente Informe.

En Cérdoba, a 15 de marzo de 20186
LA JEFA DEL DPTO DE SERVICIOS GENERALES

Fdo: Carmen

Iia:gintu Jurado de Florez
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO

ECONOMICO Y EMPLEO DE CORDOBA 16 MAR. 201
Departamento de Servicios Generales del IMDEEC
Avda. De la Fuensanta s/n ENTRAD A

14010 Cérdaba.

Dofia Amelia Baena Borrego
Interventora delegada del IMDEEC

ASUNTO:
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL IMDEEC DEL EJERCICIO 2015

— — e

Adjunto remito, el expediente de liquidacion del Presupuesto del IMDEEC del
ejercicio 2015.

Cordoba 15 de marzo de 2016
LA JEFA DE SERUICIGIE GENERALES DEL IMDEEC
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